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1. CONTRIBUCIÓN DEL MÓDULO A LA COMPETENCIA DEL 

TÍTULO 
 

La presente programación contribuirá a desarrollar en el alumnado la competencia general correspondiente a la 

cualificación profesional Higiene Bucodental SAN489_3, de acuerdo a lo establecido en el Real Decreto 

769/2014, de 12 de septiembre, por el que se establece el título de Técnico Superior en Higiene Bucodental y 

se fijan sus enseñanzas mínimas, modificado por el Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo, que modifica 

ciertos reales decretos relativos a títulos de Formación Profesional de grado superior y sus enseñanzas 

mínimas. Además, se ajusta a lo dispuesto en la Ley Orgánica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenación e 

integración de la Formación Profesional, y al Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla 

la ordenación del Sistema de Formación Profesional. La competencia general de este título consiste en 

promover la salud bucodental, mediante actividades preventivas y técnico-asistenciales, como la exploración, 

evaluación y realización de técnicas odontológicas en colaboración con el odontólogo. Como miembro de un 

equipo de salud bucodental, trabajará con criterios de calidad, seguridad y optimización de recursos, en línea 

con la normativa estatal y autonómica, como la Orden ECD/1539/2015 y el Decreto 192/2015, que regula el 

currículo en la Comunidad Autónoma de Castilla-La Mancha. 

 

Es un módulo profesional que no está asociado de forma directa a ninguna unidad de competencia, 

pero si guarda relación con las siguientes: 

UC1592_3: Identificar las características anatómicas, fisiológicas y patológicas del aparato 

estomatognático para su valoración y registro. 

UC1593_3: Explorar el estado de salud bucodental de los pacientes/usuarios de los servicios 

de salud, con fines epidemiológicos e intervenir mediante actuaciones directas. 

UC1594_3: Evaluar la salud bucodental de las personas y de la comunidad, mediante actividades de 

vigilancia epidemiológica. 

De entre las competencias a conseguir reguladas en la normativa reseñada, el módulo al que 

corresponde esta programación, contribuirá a desarrollar las sombreadas: 

a) Gestionar los ficheros de pacientes de un gabinete dental para dar respuesta a las necesidades 

de atención requeridas por los mismos. 

b) Prevenir riesgos y optimizar recursos, colaborando en la programación de actividades de la 

unidad de salud bucodental. 

c) Gestionar la adquisición, reposición y almacenamiento de materiales fungibles, recambios, 

equipos e instrumental. 

d) Asegurar la operatividad de las instalaciones y equipos del gabinete, aplicando 

procedimientos y protocolos de calidad establecidos. 

e) Obtener datos de salud y enfermedad de la cavidad bucodental mediante inspección y 

exploración, registrándolos. 

f) Aplicar técnicas preventivas y asistenciales según protocolos establecidos. 

g) Colaborar en la obtención de radiografías dentales y técnicas radiológicas cumpliendo las 

normas y criterios de radioprotección. 

h) Planificar y desarrollar las actuaciones necesarias para aplicar un programa de 

seguimiento epidemiológico a grupos de población. 

i) Diseñar e implementar actividades de educación sanitaria para fomentar la salud bucodental de 

las personas y de la comunidad. 



 

j) Apoyar psicológicamente a los pacientes/usuarios, para facilitar la realización de los 

tratamientos bucodentales. 

k) Aplicar técnicas de apoyo o soporte en tratamientos odontológicos dentro del equipo de 

salud bucodental para facilitar la prestación de servicios. 

l) Prestar soporte vital básico en situaciones de emergencias, según el protocolo establecido. 

m) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos 

científicos, técnicos y tecnológicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formación y 

los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologías de 

la información y la comunicación. 

n) Organizar y coordinar en el ámbito de sus competencias equipos de trabajo, supervisando su 

desarrollo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo del mencionado equip 

o)  Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, 

utilizando vías eficaces de comunicación, transmitiendo la información o conocimientos 

adecuados y respetando la autonomía y competencia de las personas que intervienen en el 

ámbito de su trabajo. 

p) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomía en el ámbito de su 

competencia, con creatividad, innovación y espíritu de mejora en el trabajo personal y en el de 

los miembros del equipo, comunicando dichas incidencias, cuando sea necesario, al odontólogo 

y demás miembros del equipo. 

q) Supervisar y aplicar procedimientos de gestión de calidad, de accesibilidad universal y de 

«diseño para todas las personas», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de 

producción o prestación de servicios. 

r) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y 

aplicando los procedimientos de prevención de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con 

lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa. 

s) Realizar la gestión básica para la creación y funcionamiento de una pequeña empresa y tener 

iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social. 

t) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de 

acuerdo con lo establecido en la legislación vigente, participando activamente en la vida 

económica, social y cultural. 

u) Comprender e incorporar a su actividad profesional los principios éticos y legales aplicables a 

la atención a la salud y al uso eficiente de los recursos disponibles. 

 

2. OBJETIVOS: 
 

El módulo contribuirá a la consecución de los objetivos generales del ciclo señalados: 

A. Analizar sistemas de gestión y manejar programas informáticos para gestionar ficheros de 

pacientes. 

B. Seleccionar procedimientos preventivos y asistenciales de atención bucodental mediante la 

interpretación de documentos y normativa para prevenir riesgos y optimizar recursos. 

C. Aplicar técnicas de compra y de gestión de almacén de equipos y materiales para 



 

gestionar la adquisición y almacenamiento de los mismos. 

D. Interpretar el plan de mantenimiento según protocolos de calidad establecidos para 

asegurar la operatividad de instalaciones y equipos. 

E. Aplicar procedimientos de exploración y evaluación, interpretando los protocolos 

para reconocer signos de patología bucodental. 

F. Reconocer las características anatomofisiológicas y patológicas del usuario, analizando 

resultados de exploraciones y pruebas para programar y adaptar procedimientos. 

G. Seleccionar procedimientos de trabajo y protocolos según las necesidades del 

paciente, para aplicar técnicas preventivas. 

H. Aplicar técnicas de diagnóstico por la imagen para obtener radiografías dentales. 

I. Definir actividades, medios y secuencia de ejecución relativos a un programa y grupo de 

población determinado para planificar y desarrollar las actuaciones necesarias. 

Identificar las características del paciente y aplicar técnicas de apoyo a los tratamientos bucodental 

para realizar apoyo psicológico al usuario. 

J. Prever actuaciones y seleccionar procedimientos alternativos al desarrollo de una actividad 

profesional para resolver imprevistos. 

K. Identificar técnicas de primeros auxilios según los protocolos de actuación establecidos para 

prestar atención básica inicial en situaciones de emergencia. 

L. Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolución 

científica, tecnológica y organizativa del sector y las tecnologías de la información y la 

comunicación, para mantener el espíritu de actualización y adaptarse a nuevas situaciones laborales 

y personales. 

M. Aplicar estrategias y técnicas de comunicación, adaptándose a los contenidos que se van a 

transmitir, a la finalidad y a las características de los receptores, para asegurar la eficacia en 

los procesos de comunicación. 

N. Desarrollar la creatividad y el espíritu de innovación para responder a los retos que se presentan 

en los procesos y en la organización del trabajo y de la vida personal. 

O. Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando 

saberes de distinto ámbito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocación en las mismas, 

para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias. 

P. Desarrollar técnicas de liderazgo, motivación, supervisión y comunicación en contextos de 

trabajo en grupo, para facilitar la organización y coordinación de equipos de trabajo. 

Q. Evaluar situaciones de prevención de riesgos laborales y de protección ambiental, proponiendo 

y aplicando medidas de prevención personales y colectivas, de acuerdo con la normativa aplicable 

en los procesos de trabajo, para garantizar entornos seguros. 

R. Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la 

accesibilidad universal y al «diseño para todas las personas». 

S. Identificar y aplicar parámetros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el proceso 

de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluación y de la calidad y ser capaces de supervisar y 

mejorar procedimientos de gestión de calidad. 

U. Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de 

iniciativa profesional, para realizar la gestión básica de una pequeña empresa o emprender un 

trabajo. 



 

V. Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el 

marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar como ciudadano 

democrático. 

3. CONTENIDOS 
 

Unidad de Trabajo 1. Análisis de la estructura y organización jerárquica del 

organismo humano. Topografía corporal 

 Introducción. 

 Análisis de la estructura jerárquica de la materia viva: elementos biogénicos, principios 

inmediatos. 

 Organización del cuerpo humano: niveles atómico, molecular, celular, anatómico y del 

organismo vivo. 

 La anatomía: topografía corporal, anatomía descriptiva, ubicación de regiones y cavidades 

corporales. 

 Fisiología y fisiopatología. 

Unidad de Trabajo 2. Citología. Estructura celular, componentes y funciones 

 Citología. 

 Estructura celular. 

 Matriz extracelular: sustancia fundamental, proteínas fibrosas. 

 Componentes de la célula: 

 Membrana plasmática. 

 Citoplasma: ribosomas, retículo endoplasmático, aparato de Golgi, lisosomas, 

mitocondrias, peroxisomas, inclusiones, citoesqueleto. 

 Núcleo: membrana nuclear, nucleoplasma. 

 Transporte de moléculas a través de membranas. 

 El ciclo celular. 

Unidad de Trabajo 3. Histología. Tipos de tejidos 

 Clasificación de los tipos de tejidos. 

 Características de los distintos tejidos. 

Unidad de Trabajo 4. La enfermedad. Nomenclatura. Patogenia 

 El proceso patológico: definición, epidemiología, etiología. 

 Alteraciones de la función y estructura celular: cambios adaptativos y morfológicos, lesiones 

reversibles e irreversibles. 

 Semiología: síntomas, signos, síndromes, semiología por aparatos. 

 Fases y evolución de la enfermedad. Complicaciones e incidencias. 



 

 Clínica de la enfermedad: diagnóstico, pronóstico y tratamiento. 

 Grupos de enfermedades: clasificaciones normalizadas, clasificación internacional de 

atención primaria, clasificación internacional de enfermedades (CIE). 

 Procedimientos diagnósticos: anamnesis, exploración, análisis clínicos, citológicos y 

anatomopatológicos, diagnóstico por imagen y otras pruebas. 

 Recursos terapéuticos: tipos. 

 Terminología clínica: etimología y normalización. 

Unidad de Trabajo 5. Alteraciones del sistema inmunitario 

 Características del sistema inmunológico: órganos, tejidos y células. 

 Tipos de respuesta inmunitaria: inmunidad natural e inmunidad específica. 

 Citocinas. 

 Alteraciones del sistema inmunitario: reacciones de hipersensibilidad, enfermedades 

autoinmunes, síndromes de inmunodeficiencia. 

 Inmunización activa y pasiva: vacunación y sueroterapia. 

Unidad de Trabajo 6. Las enfermedades infecciosas 

 Agentes infecciosos: definición, tipos, transmisión, cadena infecciosa, mecanismos de lesión. 

 Respuesta inflamatoria. 

 Inflamación aguda: supurativa, mononuclear y granulomatosa, citopática-citoproliferativa, 

necrotizante. 

 Inflamación crónica y cicatrización. 

 Fisiopatología de las enfermedades infecciosas. 

 Principales enfermedades infecciosas humanas: gastrointestinales, respiratorias, oportunistas, 

de transmisión sexual, bacterianas, víricas y fúngicas. 

 Terapéutica infecciosa: antibióticos, antirretrovirales, antifúngicos. 

Unidad de Trabajo 7. Las enfermedades neoplásicas 

 Clasificación y epidemiología de las neoplasias. 

 Lesión y muerte celular. 

 Características generales de las neoplasias benignas y malignas: biológicas, morfológicas y 

estructurales. 

 Evolución de las neoplasias. 

 Biología del crecimiento tumoral. 

 Epidemiología del cáncer. 

 Agentes carcinógenos. 

 Manifestaciones clínicas de los tumores. 

 Sistemas de prevención y diagnóstico precoz. 

 Pruebas diagnósticas y posibilidades terapéuticas. 



 

 Neoplasias malignas más frecuentes. 

Unidad de Trabajo 8. Alteraciones hemodinámicas y vasculares 

 Trastornos hemodinámicos: edema, trombosis, embolia, infarto, shock. 

 Enfermedades vasculares: aterosclerosis, aneurismas, hipertensión. 

 Relación con accidentes cerebrovasculares y embolia pulmonar. 

Unidad de Trabajo 9. Anatomofisiología y patología del aparato cardiovascular 

 Anatomofisiología del aparato cardiovascular. 

 Alteraciones cardiovasculares: insuficiencia cardíaca, cardiopatía isquémica, arritmias, 

valvulopatías, hipertensión arterial, enfermedades congénitas. 

Unidad de Trabajo 10. Anatomofisiología y patología del aparato respiratorio 

 Anatomofisiología del aparato respiratorio. 

 Patologías respiratorias: infecciones, enfermedad pulmonar obstructiva crónica, asma, 

tuberculosis, neoplasias, insuficiencia respiratoria. 

Unidad de Trabajo 11. Anatomofisiología y patología del aparato digestivo 

 Anatomofisiología del aparato digestivo. 

 Patologías digestivas: gastritis, úlceras, enfermedad inflamatoria intestinal, hepatopatías, 

cirrosis, pancreatitis, neoplasias digestivas. 

Unidad de Trabajo 12. Anatomofisiología y patología del sistema nervioso 

 Anatomofisiología del sistema nervioso central y periférico. 

 Patologías neurológicas: epilepsia, enfermedad cerebrovascular, enfermedad de Parkinson, 

Alzheimer, esclerosis múltiple, tumores, trastornos psiquiátricos frecuentes. 

Unidad de Trabajo 13. Anatomofisiología y patología de los órganos de los 

sentidos 

 Anatomofisiología de los órganos de la visión, audición, olfato, gusto y tacto. 

 Alteraciones más frecuentes: cataratas, glaucoma, otitis, sordera, trastornos del olfato y gusto. 

Unidad de Trabajo 14. Anatomofisiología y patología del riñón y vías urinarias 

 Anatomofisiología renal y del aparato urinario. 

 Patologías: insuficiencia renal aguda y crónica, infecciones urinarias, litiasis renal, 

glomerulopatías. 

Unidad de Trabajo 15. Anatomofisiología y patología del aparato reproductor 

 Anatomofisiología del aparato reproductor masculino y femenino. 



 

 Patologías frecuentes: infecciones de transmisión sexual, infertilidad, alteraciones 

menstruales, endometriosis, hiperplasia prostática, neoplasias. 

Unidad de Trabajo 16. Anatomofisiología y patología del sistema endocrino 

 Anatomofisiología de las glándulas endocrinas. 

 Alteraciones endocrinas: hipotiroidismo, hipertiroidismo, síndrome de Cushing, enfermedad 

de Addison, diabetes insípida. 

Unidad de Trabajo 17. Alteraciones del metabolismo 

 Conceptos básicos del metabolismo. 

 Alteraciones frecuentes: diabetes mellitus, dislipemias, hipercolesterolemia, gota. 

 Consecuencias fisiopatológicas de las alteraciones metabólicas. 

Unidad de Trabajo 18. Alteraciones de la nutrición 

 Aspectos cuantitativos y cualitativos de la nutrición normal. 

 Carencias alimentarias y desnutrición. 

 Obesidad. 

 Trastornos de la conducta alimentaria: anorexia, bulimia. 

 Repercusiones fisiopatológicas de la malnutrición. 

 

4. TEMPORALIZACIÓN 

La distribución de contenidos a lo largo del curso 2025-26 tiene en cuenta el reparto equitativo en 

base a que: 

 La primera evaluación cuenta con aproximadamente 12 semanas lectivas entre el inicio del 

curso y la celebración de la primera sesión de evaluación.  

 La segunda evaluación abarca unas 10-11 semanas lectivas desde la finalización de la 

primera evaluación hasta la celebración de la segunda sesión de evaluación.  

 La tercera evaluación dispone de alrededor de 12 semanas lectivas desde final de la 

segunda evaluación hasta la celebración de la primera sesión ordinaria.  

También se han tenido en cuenta todas las festividades, vacacionales y no lectivas del 

calendario oficial. 

 

 

 

 

 

Trimestre 
Unidades 

Didácticas 
Resultados de Aprendizaje 

1º UD1 a UD7 RA1, RA2, RA3, RA4 

2º UD8  a UD12 RA5, RA7 y RA 6 *parcial  

3º UD13 a UD18 RA6*parcial , RA8 



 

 

5.  MATERIALES Y RECURSOS DIDÁCTICOS 
Para el módulo de Fisiopatología General se recomienda emplear los siguientes recursos, que 

favorecerán el aprendizaje activo del alumnado y la integración didáctica: 

- Bibliografía recomendada 

 Fisiopatología General PF Activa, McGraw-Hill Interamericana de España S.L., última 

edición disponible (1.ª edición, 24 de mayo de 2024). SBN: 978-8448643485.198páginas. 

Este manual especificadamente orientado al módulo de Fisiopatología General en los ciclos 

formativos, y constituye un texto actualizado y adecuado para el alumnado. La inclusión del 

libro de texto como material recomendado garantiza que el alumnado tenga acceso a un 

manual actualizado y alineado con el currículo del módulo 

  Recursos curriculares y bibliográficos complementarios 

 Material elaborado por el profesorado, adaptado al marco curricular y características del 

grupo. 

 Manuales de Fisiopatología de otras editoriales de referencia en la familia profesional de 

Sanidad ( Ed. Altamar, Ed. Síntesis, etc.) 

 Guías de estudio y fichas didácticas diseñadas para facilitar la comprensión teórica y práctica. 

 Artículos, revistas y publicaciones científicas ampliadoras o de soporte. 

- Recursos materiales del aula 

 Pizarra (digital o tradicional) y material fungible (rotuladores, tizas, papel…). 

 Ordenador del profesorado con conexión a Internet, proyector multimedia, pantalla, altavoces 

y webcam para apoyo audiovisual. 

 Mobiliario flexible que permita el trabajo individual y colaborativo. 

- Recursos tecnológicos y digitales 

 Plataforma educativa EducamosCLM .  Los alumnos dispondrán de un aula virtual del 

módulo para la difusión de contenidos, entrega de trabajos y comunicación.  

 Herramientas digitales para crear y compartir esquemas, presentaciones, infografías y 

animaciones ( Canva, Prezzi, etc.).  

 Aplicaciones para elaboración de material de refuerzo/ consolidación como Kahoot. 

 Acceso a portales oficiales y bases de datos sanitarias (AEMPS, OMS, sociedades 

científicas…) y vídeos didácticos. Recursos prácticos y de apoyo visual. 

 Modelos anatómicos, láminas, atlas y esquemas gráficos de apoyo a la enseñanza. 

 Infografías, presentaciones visuales y documentales relacionados con procesos 

fisiopatológicos. 



 

- Recursos para atención a la diversidad y refuerzo 

 Diccionarios médicos, glosarios y materiales de ampliación adaptados a distintos niveles. 

 Recursos TIC interactivos (cuestionarios, simulaciones, test...) para consolidar contenidos 

complejos. 

 

6. METODOLOGÍA 

 La metodología de enseñanza-aprendizaje en el módulo de Fisiopatología General se fundamenta 

en un enfoque activo, participativo y flexible, que sitúa al alumnado como protagonista de su 

propio proceso formativo, fomentando el aprendizaje significativo y la aplicación práctica de los 

conocimientos adquiridos. 

Principios metodológicos 

 Aprendizaje significativo: se partirá de los conocimientos previos del alumnado para 

construir nuevos aprendizajes de manera coherente. 

 Participación activa: se favorecerá la implicación constante del alumnado mediante 

actividades prácticas, dinámicas de grupo y resolución de problemas. 

 Enfoque competencial: la metodología se orientará a la adquisición de las competencias 

profesionales, personales y sociales propias del título. 

 Variedad de recursos: se combinarán estrategias expositivas, actividades prácticas, recursos 

audiovisuales y herramientas TIC. 

 Adaptación a la diversidad: se tendrán en cuenta las características individuales de los 

alumnos y alumnas, planteando medidas de refuerzo o ampliación cuando sea necesario. 

Estrategias metodológicas 

En las unidades de trabajo seguiremos un esquema de actividades del siguiente tipo:  

a. Actividades de inicio 

 Tormenta de ideas para explorar los conocimientos previos. 

 Preguntas introductorias que motiven la curiosidad. 

 Presentación de objetivos y contenidos de la unidad. 

b. Actividades de desarrollo 

 Exposición teórica del profesorado apoyada en esquemas, presentaciones digitales y 

recursos audiovisuales. 

 Análisis de casos prácticos relacionados con la práctica profesional en higiene 

bucodental. 

 Elaboración de resúmenes, esquemas y mapas conceptuales para organizar la 

información. 

 Trabajo individual y cooperativo, fomentando la autonomía y la capacidad de 

colaboración. 

 Uso de TIC (Google Classroom, EducamosCLM, recursos interactivos, vídeos y 

simulaciones). 

c. Actividades de consolidación y aplicación 



 

 Ejercicios de repaso y resolución de cuestionarios. 

 Comentario de artículos científicos y materiales de divulgación sanitaria. 

 Identificación de estructuras anatómicas en láminas y modelos. 

 Debate y reflexión sobre hábitos de salud y su relación con la fisiopatología. 

 Resolución de supuestos prácticos y aplicación a contextos profesionales. 

2. Actividades de evaluación y autoevaluación 

 Pruebas escritas (tipo test, preguntas cortas y de desarrollo). 

 Observación sistemática del trabajo en el aula. 

 Elaboración del cuaderno de clase. 

 Autoevaluación y coevaluación del alumnado para fomentar la reflexión sobre su 

propio aprendizaje. 

Papel del profesorado 

El profesorado actuará como guía, facilitador y orientador del proceso de enseñanza-aprendizaje, 

motivando al alumnado, proporcionando los recursos necesarios y promoviendo un clima de respeto, 

interés y participación activa. 

El desarrollo de la explicación de los contenidos se alternará con los procedimientos y actividades 

previstas para la consecución de los resultados de aprendizaje que se persiguen en la unidad trabajada. 

Papel del alumnado 

El alumnado asumirá un rol activo y responsable, participando de manera consciente en su 

formación, resolviendo dudas, trabajando de forma individual y cooperativa, y aplicando los 

contenidos a situaciones reales de su futura práctica profesional. 

7. EVALUACIÓN 

La evaluación del módulo de Fisiopatología General se realizará de manera continua, formativa e 

integradora, valorando tanto la adquisición de los resultados de aprendizaje como el desarrollo 

de competencias profesionales, personales y sociales. 

  7.1.  Principios de evaluación 

 Carácter continuo: el proceso evaluador se desarrollará a lo largo de todo el curso, 

permitiendo detectar dificultades y aplicar medidas de refuerzo. 

 Carácter formativo: la evaluación servirá como herramienta de mejora para el alumnado y el 

profesorado, orientando el aprendizaje y la práctica docente. 

 Carácter integrador: se tendrán en cuenta no solo los conocimientos, sino también las 

destrezas, actitudes y competencias alcanzadas. 

La evaluación del módulo profesional se realizará conforme a la Orden 201/2024, de 28 de 

noviembre, de la Consejería de Educación, Cultura y Deportes, por la que se regula la 

evaluación, promoción, titulación y certificación académica del alumnado matriculado en los 

grados D y E de Formación Profesional en Castilla-La Mancha, la cual tiene como finalidad 

valorar el aprendizaje del alumnado dirigido a la adquisición de la competencia general del ciclo 

formativo, sus competencias profesionales, personales y sociales. Para ello se tendrán en cuenta los 



 

resultados de aprendizaje y criterios de evaluación especificados en el Real Decreto que establece 

el título y sus correspondientes enseñanzas mínimas y el Decreto por el que se establece el 

currículo del ciclo formativo en la Comunidad Autónoma de Castilla-La Mancha, ya detallados en 

los apartados anteriores. 

Dado que la evaluación es un proceso continuo, se organizará y desarrollará a lo largo de todo el 

curso escolar, y se tendrán en cuenta los siguientes puntos:  

 

 Al inicio de curso se realizará una evaluación o toma de contacto inicial en forma de 

preguntas básicas, escritas u orales, para conocer las bases sobre las que se deben construir 

los nuevos aprendizajes.  

 Atendiendo a la orden de evaluación citada, la evaluación debe ser continua, formativa e 

integradora, para lo que resulta condición imprescindible la asistencia regular a clase del 

alumnado y su participación en las actividades programadas. Así se podrá conocer el nivel 

alcanzado por los alumnos e ir ajustando la programación prevista al nivel de progreso y las 

necesidades tanto individuales como grupales. 

 Al término del curso se realizará una evaluación final que englobará los resultados obtenidos 

durante todo el proceso, siendo imprescindible haber superado todos los RRAA, lo que se 

consigue si se llega al menos al 50% de los CE de los que corresponden para cada RA. 

 La temporalización del curso hace que la evaluación se separe en trimestres. Se celebrarán 

dos sesiones de evaluación informativas, 1ª y 2ª y dos sesiones de evaluación 

correspondientes a la 1ª y 2ª convocatorias ordinarias. En cada una de las evaluaciones se 

comprobará si el alumnado ha alcanzado los resultados de aprendizaje y ha asimilado los 

contenidos de las unidades de trabajo correspondientes. 

 Se realizarán las pruebas objetivas que se estimen oportunas, como mínimo una prueba al 

final de cada evaluación, pudiendo completarse ésta con otras pruebas parciales, que 

posibiliten la eliminación de materia.  

  La realización de cada prueba se hará obligatoriamente en la hora y fecha acordadas. No se 

repetirá ninguna prueba objetiva o actividad de evaluación equivalente, independientemente 

de que la causa de la ausencia sea justificada o no justificada y aquellos alumnos/as que no 

asistan a una prueba realizarán la parte correspondiente en la prueba global de todo el módulo 

en la convocatoria ordinaria. 

 Debido a que la evaluación continua requiere de la asistencia regular a las clases, y de la 

participación en las actividades programadas para dichos módulos profesionales, la pérdida 

del 25% de las horas (52,5 horas del módulo profesional) conllevará la calificación negativa 

de dicho módulo y la imposibilidad de aplicar los mismos procedimientos de evaluación 

que al resto del alumnado. El alumnado que pierda el derecho a la evaluación continua por 

superar el límite de faltas será evaluado mediante una prueba teórico-práctica de todos 

aquellos RRAA no superados y la entrega de las actividades que se determinen en la 

convocatoria ordinaria.  



 

 La copia o fraude en cualquier prueba supondrá la anulación de la misma con calificación de 

0. 

  7.2. Instrumentos de evaluación 

Para comprobar el grado de consecución de los resultados de aprendizaje, se utilizarán / se podrán 

utilizar los siguientes instrumentos: 

 Pruebas escritas 

 Exámenes teóricos y/o teórico-prácticos, que podrán incluir cuestiones de desarrollo, preguntas 

cortas, test, resolución de supuestos prácticos o identificación de estructuras anatómicas y 

fisiopatológicas. 

Estas pruebas se realizarán, como mínimo, una por trimestre. 

Para superar el módulo será necesario alcanzar una calificación mínima de 5 en la media ponderada 

de este apartado. 

 Actividades y ejercicios prácticos 

 Esquemas 

 Mapas conceptuales 

 Actividades de aplicación teórico-prácticas 

 Problemas 

 Casos y supuestos prácticos. 

 Trabajos individuales y/o en grupo… etc. 

 Búsqueda bibliográfica 

 Etc. 

 

Dichas actividades podrán realizarse tanto presencialmente en el aula, como a través del Aula Virtual 

con o sin material didáctico de apoyo (Libro de texto, materiales didácticos complementarios, 

esquemas… etc.). 

Se valorará también la presentación, la claridad expositiva y la capacidad de aplicar los contenidos a 

situaciones prácticas. 

Será imprescindible entregar en plazo las actividades establecidas para poder computar la nota 

de este apartado. 

 

 Cuaderno de clase, esquemas, resúmenes y trabajos individuales o en grupo. 

 

  7.3. Criterios de calificación 

La calificación final se obtendrá ponderando los diferentes instrumentos de evaluación: 

 Pruebas escritas: 75 % 

Exámenes teóricos y/o teórico-prácticos, que podrán incluir cuestiones de desarrollo, preguntas 

cortas, test, resolución de supuestos prácticos o identificación de estructuras anatómicas y 

fisiopatológicas. 

Para superar el módulo será necesario alcanzar una calificación mínima de 5 en la media 

ponderada de este apartado. 

 Actividades, trabajos: 25 % 



 

En cada unidad se establecerá el uso de un único instrumento de evaluación de los 

mencionados anteriormente (en cuyo caso se aplicará el 100%) , o el uso de ambos (en ese caso, 

el 75% correspondería a la prueba escrita, y el otro 25% a las actividades/trabajos) 

El criterio general de calificación para todos los instrumentos que se utilicen en la evaluación será 

que el alumno/a debe alcanzar, como mínimo, una calificación igual o superior a 5,00 puntos 

sobre 10 y no se aplicará redondeo matemático a las puntuaciones obtenidas. Los decimales de 

las calificaciones de pruebas parciales se acumularán para el cálculo de la nota final. 

 

  7. 5. Recuperación y mejora 

El alumnado que no supere alguno de los resultados de aprendizaje dispondrá de: 

 Actividades de refuerzo durante el curso. 

 Pruebas de recuperación parciales, adaptadas a los RRAA no alcanzados. o globales 

Aquellos RRAA que no sean superados durante las evaluaciones deberán ser recuperados en 

1ª Evaluación Ordinaria. La no superación de 1 o más R.A de una evaluación implica la no 

superación de la misma, conservándose la nota de los RRAA superados durante el presente 

curso académico hasta la superación de los mismos (en su caso), en la segunda convocatoria 

ordianaria. 

 No se contempla la repetición de la evaluación de RRAA superados con el fin de mejorar 

la nota final del módulo.  

  7.6.  Evaluación del proceso de enseñanza 

El profesorado también llevará a cabo una auto-evaluación de la práctica docente, una por 

evaluación, revisando la eficacia de las estrategias metodológicas y los resultados obtenidos por el 

grupo, para introducir mejoras en la programación y el proceso de enseñanza-aprendizaje.  

Por otra parte el alumnado llevará a cabo una vez por evaluación, una evaluación de la práctica 

docente hacia el profesorado, de manera anónima, donde podrá aportar su visión y sugerencias 

sobre el módulo.  

 

7.7 Convocatorias 

El número de convocatorias ordinarias para este módulo es de cuatro, dos por curso escolar.  

El alumnado que haya agotado las cuatro convocatorias y no haya obtenido calificación positiva en el 

mismo, podrá solicitar una convocatoria extraordinaria, siempre que se den alguna de las 

circunstancias siguientes:  

• Enfermedad prolongada o accidente del alumno/a. 

• Incorporación o desempeño de un puesto de trabajo en un horario incompatible con las 

enseñanzas del ciclo formativo. 

• Cuidado de hijo o hija menor de 16 meses, por accidente grave, enfermedad grave y 

hospitalización de cónyuge o análogo y de familiares hasta el segundo grado de parentesco por 

consanguinidad o afinidad.  

 



 

8. DESARROLLO FORMACIÓN EN EMPRESA  
 

Durante el periodo en el que el alumnado se encuentre realizando su formación en la empresa, se 

hará uso del aula virtual como entorno principal de aprendizaje y seguimiento académico. A través de 

esta plataforma se habilitarán y desarrollarán diversas actividades formativas vinculadas a las 

unidades de trabajo correspondientes, con el objetivo de consolidar los conocimientos adquiridos y 

favorecer la aplicación práctica de los mismos en el contexto profesional. Dichas actividades serán 

planificadas, supervisadas y evaluadas por el profesor, garantizando así la continuidad del proceso 

educativo, la coherencia con los resultados de aprendizaje establecidos y el adecuado cumplimiento 

de los criterios de evaluación previstos en el programa formativo. 

9. ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD 
En el marco de la Formación Profesional en Castilla-La Mancha, la atención a la diversidad tiene 

como finalidad ofrecer una respuesta adecuada a las necesidades específicas del alumnado, 

garantizando la igualdad de oportunidades en el proceso de enseñanza-aprendizaje. 

De acuerdo con la normativa vigente, en los ciclos formativos no se contemplan adaptaciones 

curriculares significativas, ya que todo el alumnado debe alcanzar la totalidad de los resultados de 

aprendizaje, criterios de evaluación y competencias profesionales asociados al título. 

No obstante, se podrán aplicar medidas de adaptación de acceso al currículo, que tienen como 

objetivo eliminar barreras de comunicación, organización o presentación de la información, sin 

modificar los aprendizajes esenciales que configuran la competencia profesional. Entre ellas se 

incluyen: 

 Para alumnado con hipoacusia: ubicación preferente en el aula, empleo de apoyos visuales 

(presentaciones, esquemas, subtitulación en vídeos), refuerzo mediante tutorías 

individualizadas y aseguramiento del contacto visual con el profesorado. 

 Para alumnado con dificultades visuales: utilización de materiales ampliados o digitales 

con opciones de accesibilidad, recursos audiovisuales y apoyo en lectores de pantalla. 

 Para alumnado con dislexia u otras dificultades específicas de aprendizaje: ampliación 

del tiempo en pruebas escritas cuando sea necesario, uso de tipografías adaptadas (sans serif), 

entrega de enunciados claros y estructurados, y priorización de pruebas orales o prácticas en 

aquellos casos en los que sea preciso. 

 Para alumnado con otras necesidades específicas: adaptación metodológica (trabajo en 

grupos reducidos, refuerzo de contenidos mediante esquemas, mapas conceptuales o material 

audiovisual), así como flexibilidad en los procedimientos de evaluación, sin modificar en 

ningún caso los criterios ni resultados de aprendizaje. 

Adaptaciones a los distintos ritmos de aprendizaje 

El alumnado que presente dificultades de aprendizaje o un ritmo más lento de asimilación de 

contenidos dispondrá de: 

 Actividades de refuerzo adaptadas a los contenidos mínimos exigidos. 



 

 Material de apoyo complementario (esquemas, resúmenes, actividades graduadas). 

 Tutorías de orientación y resolución de dudas. 

 Posibilidad de realizar tareas en pequeños grupos, fomentando la cooperación. 

 Uso de técnicas de estudio guiadas (mapas conceptuales, fichas de repaso, cuestionarios de 

autoevaluación). 

Estas medidas tienen un carácter preventivo y compensador, orientadas a facilitar que todo el 

alumnado pueda alcanzar los resultados de aprendizaje en los plazos previstos. 

Atención al alumnado con altas capacidades 

El alumnado con altas capacidades recibirá medidas de enriquecimiento y ampliación curricular, 

evitando la repetición mecánica de contenidos ya dominados y favoreciendo su motivación. Entre 

ellas: 

 Propuestas de investigación y profundización en temas vinculados con la fisiopatología. 

 Realización de exposiciones o tutorías entre iguales (“aprendizaje cooperativo inverso”). 

 Participación en proyectos, seminarios o actividades complementarias que fomenten la 

creatividad y la innovación. 

 Uso de recursos digitales y bibliográficos avanzados para la ampliación de contenidos. 

El principio general será garantizar que todo el alumnado pueda desarrollar sus capacidades y 

alcanzar los resultados de aprendizaje previstos, en igualdad de condiciones y sin menoscabo de los 

estándares de calidad y exigencia propios del título de Técnico Superior en Higiene Bucodental. 

10. TRANSVERSALIDAD, PLANES ESTRATÉGICOS Y TRATAMIENTO 

DE LA LECTURA 
Se realizarán las actividades previstas en la programación del departamento, fomentándose la educación 

en igualdad y para la paz, el uso de las TICs y el tratamiento de la lectura, adaptado todo ello a las 

características particulares del grupo y a lo que el desarrollo del currículo permita.  

A. Plan Estratégico de Igualdad de género en la Educación. ▪ Se asumen los objetivos marcados en 

la programación del Plan Estratégico de Igualdad de Género en la Educación para el curso escolar.  

▪ Fomentaremos el conocimiento de la aportación de las mujeres y los hombres en la historia de la 

odontología, la medicina, la enfermería, la ciencia, etc.  

▪ Promoveremos la igualdad en el aula en relación con el uso del lenguaje, el reparto de tareas, el 

respeto a las diferencias culturales, el análisis y reflexión de situaciones de desigualdad profesional, 

familiar y social, etc.  

 

B. Proyecto TIC.  

▪ Se ha implementado el uso de la plataforma educativa Educamos CLM y Google Classroom para 

facilitar al alumnado los materiales didácticos del módulo (Unidades didácticas, comunicaciones, 

actividades, etc.).  



 

▪ De las 7 horas semanales del módulo, a lo largo del curso, se podrán impartir algunas en el aula de 

informática con ordenadores que tienen acceso a Internet, pudiendo el alumnado realizar actividades y 

consultas en diferentes páginas oficiales relacionadas con los contenidos del módulo.  

 C. Tratamiento de la lectura  

Se ha adaptado a las características de la Formación Profesional de la familia de Sanidad, de la siguiente 

forma:  

• Presentación de escritos. Todos los escritos o trabajos presentados por el alumnado se ajustarán a las 

normas que se dictan para la elaboración de los proyectos.  

• Lectura comprensiva. Se aprovechará cualquier oportunidad en el desarrollo de las clases para 

fomentar la lectura comprensiva. En cada trimestre se fomentará la lectura de artículos sobre temas de 

higiene bucodental, publicados en revistas relacionadas con su profesión (Gaceta Dental, Periodoncia y 

Osteointegración).  

• Recomendaciones literarias. Se priorizará la recomendación de textos relacionados con los diferentes 

módulos y se recomendarán libros según las orientaciones de la biblioteca.  

 Tratamiento de las faltas de ortografía: Se corregirán las faltas de ortografía detectadas y se 

motivará el uso correcto del lenguaje escrito y oral.  

 

11. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES 
 

• Búsqueda en Internet de la Ley 10/1986, de 17 de marzo, que crea las profesiones de odontólogo y otros 

profesionales relacionados con la salud dental y del REAL DECRETO 1594/1994 de 15 de julio que 

desarrolla las profesiones reguladas en la Ley 10, haciendo una posterior lectura y análisis del artículo 

donde se regula la profesión del higienista dental. Con esta actividad se pretende que el alumnado 

conozca las referencias legislativas donde se regula las tareas que corresponden a su profesión.  

• Búsqueda en Internet del Día mundial de la salud bucodental y del Día Nacional de Higienistas Dentales.  

• Búsqueda en Internet de una relación de sociedades científicas de odontología.  

• Búsqueda en Internet www.criodental.es, realización de un resumen sobre la información que recoge 

sobre las células madre de pulpa dental.  

• Acceder a la webb de la Agencia Española de medicamentos y productos sanitarios, 

www.aemps.gob.es/.../medicamentosUsoHumano y buscar información sobre los BISFOSFONATOS y 

odontología.  

• Búsqueda en internet de los Colegios profesionales de higienistas dentales, las asociaciones 

profesionales de higienistas dentales y la Federación europea de higienistas dentales.  

• Acceder a www.sepa.es, y siguiendo la ruta Pacientes/Test Cuida tus encías/Prevención/Test de Salud 

Gingival, realizar el test de salud gingival.  

• Mesa redonda sobre iniciativa emprendedora hombre/mujer en el campo de la salud.  

 A continuación se proponen las siguientes actividades extraescolares: 



 

- Visitas a Centros de Salud Dental y Hospitales (segundo trimestre) 

Objetivo: Observar la aplicación práctica de los conocimientos de fisiopatología en entornos clínicos. 

Descripción: 

 Visita a clínicas dentales o servicios de odontología hospitalaria de Cuenca (Hospital Virgen 

de la Luz). 

 Actividades sugeridas: seguimiento de protocolos de higiene, observación de pacientes con 

enfermedades sistémicas que afectan la salud bucodental (diabetes, enfermedades 

cardiovasculares). 

 Reflexión posterior mediante un informe individual o grupal sobre la relación entre la 

fisiopatología sistémica y la práctica odontológica. 

 

- Conferencias y Talleres con Profesionales ( a lo largo de todo el curso) 

Objetivo: Ampliar la perspectiva profesional sobre patologías relevantes para la higiene bucodental. 

Descripción: 

 Invitación a médicos, odontólogos o fisioterapeutas especializados en patologías sistémicas 

que afectan la cavidad oral. 

 Posibles temas: enfermedades cardiovasculares y su impacto en la salud bucal, diabetes y 

periodontitis, enfermedades autoinmunes y su repercusión oral. 

 Realización de un taller práctico de identificación de signos clínicos asociados a diferentes 

patologías sistémicas en pacientes simulados o casos clínicos. 

 

- Participación en Jornadas y Congresos ( a lo largo de todo el curso) 

Objetivo: Fomentar la actualización científica y la motivación del alumnado. 

Descripción: 

 Asistencia a jornadas o congresos de odontología y salud pública, tanto locales (por ejemplo, 

organizadas por el Colegio Oficial de Dentistas de Cuenca) como regionales. 

 Actividad complementaria: preparación de un resumen o presentación sobre lo aprendido y su 

relación con la fisiopatología. 

 

4. Talleres de Prevención y Educación para la Salud (tercer trimestre) 

Objetivo: Integrar conocimientos teóricos de fisiopatología con educación en salud oral. 

Descripción: 

 Organización de talleres de educación sanitaria para colegios o asociaciones locales de 

Cuenca. 



 

 Temas sugeridos: higiene oral en pacientes con enfermedades crónicas, prevención de caries y 

enfermedades periodontales, hábitos de vida saludable. 

 El alumnado elaborará materiales didácticos y presentará la información de manera adaptada 

al público. 

 

5. Actividades de Laboratorio y Simulación ( a lo largo de todo el curso) 

Objetivo: Aplicar los conceptos de fisiopatología en un entorno controlado. 

Descripción: 

 Prácticas de laboratorio sobre modelos anatómicos, simuladores y casos clínicos interactivos. 

 Ejercicios de diagnóstico diferencial basados en signos fisiopatológicos visibles en la cavidad 

oral. 

 

6. Excursiones de Interés Científico y Cultural (a lo largo de todo el curso) 

Objetivo: Relacionar el aprendizaje con la historia y la ciencia.  

 

 

12. NORMAS DE CONVIVENCIA, ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE 

CENTRO  
 

Se seguirán en todo momento las normas de convivencia, organización y funcionamiento 

establecidas por el centro educativo. En este sentido, y en lo que respecta al uso de dispositivos 

electrónicos, se recuerda que dichas normas permanecen plenamente vigentes. No obstante, 

atendiendo a la naturaleza formativa de las actividades desarrolladas, se permitirá el uso responsable 

de teléfonos móviles, tabletas u otros dispositivos tecnológicos siempre que el profesorado lo 

autorice expresamente y dicho uso tenga una finalidad estrictamente pedagógica. Esta disposición 

tiene como objetivo facilitar la integración de herramientas digitales en el proceso de enseñanza-

aprendizaje, promover la competencia digital del alumnado y contribuir a un desarrollo académico 

más dinámico e innovador, manteniendo en todo momento un clima de respeto, responsabilidad y 

aprovechamiento educativo. 

ANEXO I: 
Correspondencia entre Unidades Didácticas, Resultados de Aprendizaje y Criterios de evaluación.  

 

RESULTADOS UNIDADES CRITERIOS DE EVALUA- % CE  



 

DE APRENDIZA-

JE 

DE TRA-

BAJO  

CIÓN 

    
a) Se ha detallado la organización jerárquica del organis-

mo. 
1,25 

RESULTADO DE APRENDI-

ZAJE 1 
  b) Se ha descrito la estructura celular y sus componentes. 1,25 

15%   c) Se ha descrito la fisiología celular. 1,25 

1. Reconoce la estructura y la 

organización general del orga-

nismo humano, describiendo sus 

unidades estructurales y las 

relaciones según su especializa-

ción 

UNIDADES 

DE TRA-

BAJO  

d) Se han clasificado los tipos de tejidos. 1,25 

 
1, 2, 3  

e) Se han detallado las características de los distintos 

tipos de tejidos. 
1,25 

    f) Se han enunciado los sistemas del organismo y su 

composición. 
1,25 

    
g) Se han localizado las regiones y cavidades corporales. 1,25 

    
h) Se ha aplicado la terminología de dirección y posición. 1,25 

    a) Se ha descrito el proceso dinámico de la enfermedad. 1,111111111 

    
b) Se han detallado los cambios y alteraciones de la 

estructura y función celulares. 
1,111111111 

RESULTADO DE APRENDI-

ZAJE 2 
  

c) Se han descrito los elementos constituyentes de la 

patología. 
1,111111111 

10% 
UNIDAD 

DE TRA-

BAJO  

d) Se han definido las partes de la clínica. 1,111111111 

  4 e) Se han especificado los grupos de enfermedades. 1,111111111 

2. Identifica el proceso de 

desarrollo de la enfermedad, 
  

f) Se han clasificado los procedimientos diagnósticos 

complementarios. 
1,111111111 

relacionándolo con los cambios 

funcionales del organismo y las 

alteraciones que provoca 

  
g) Se han detallado las posibilidades terapéuticas frente a 

la enfermedad. 
1,111111111 

    h) Se ha especificado la etimología de los términos 

clínicos utilizados en patología. 
1,111111111 

    i) Se han aplicado las reglas de construcción de términos 

en el vocabulario médico. 
1,111111111 

    
a) Se han descrito los órganos y células del sistema 

inmune. 
1,25 

RESULTADO DE APRENDI-

ZAJE 3 
  

b) Se han diferenciado los mecanismos de respuesta 

inmunológica. 
1,25 



 

10%   
c) Se han definido las características de la inmunidad 

específica. 
1,25 

  

UNIDAD 

DE TRA-

BAJO  

d) Se han detallado las características de la respuesta 

inmunológica específica. 
1,25 

3. Reconoce los trastornos 

del sistema inmunitario, relacio-

nándolos con las 

5 e) Se ha secuenciado la respuesta inmunológica. 1,25 

características gene-

rales de la inmunidad 
  f) Se ha clasificado la patología del sistema inmune. 1,25 

    g) Se han descrito las patologías más frecuentes del 

sistema inmune. 
1,25 

    
h) Se ha detallado la inmunización pasiva y activa. 1,25 

  
  

a) Se han descrito las características de las fuentes de 

infección. 
1,428571429 

RESULTADO DE APRENDI-

ZAJE 4 
  

b) Se han detallado los mecanismos de transmisión de 

las enfermedades infecciosas. 
1,428571429 

10%   c) Se han descrito los tipos de agentes infecciosos. 1,428571429 

4. Identifica las característi-

cas de las enfermedades 

UNIDAD 

DE TRA-

BAJO  

d) Se ha detallado la respuesta del organismo a la infec-

ción. 
1,428571429 

infecciosas, relacionando los 

agentes infecciosos y las manifes-

taciones clínicas 

6 e) Se ha explicado la respuesta inflamatoria. 1,428571429 

    f) Se han definido las características de las principales 

enfermedades infecciosas humanas. 
1,428571429 

    g) Se han analizado las posibilidades terapéuticas ante las 

enfermedades infecciosas. 
1,428571429 

 

 

RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE 
  

CRITERIOS DE EVALUA-

CIÓN 
  

    a) Se han clasificado las neoplasias. 1,25 

RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE 5 
  

b) Se han caracterizado las neoplasias benignas y malig-

nas. 
1,25 

10% 

UNIDAD 

DE TRA-

BAJO  

c) Se ha detallado la epidemiología del cáncer. 1,25 

  7 d) Se ha clasificado los agentes carcinógenos. 1,25 



 

5. Identifica el proceso 

de desarrollo tumoral, 
  

e) Se han detallado las manifestaciones clínicas de los 

tumores. 
1,25 

describiendo las ca-

racterísticas de las 

neoplasias benignas y 

malignas. 

  
f) Se han especificado los sistemas de prevención y 

diagnóstico precoz del cáncer. 
1,25 

    g) Se han descrito las pruebas de diagnóstico del cáncer 

y las posibilidades terapéuticas. 
1,25 

    h) Se han analizado las manifestaciones de las neoplasias 

malignas más frecuentes. 
1,25 

  
  

a) Se ha definido la actividad fisiológica de órganos y 

aparatos. 
4,166666667 

RESULTADO DE 

APRENDIZAJE 6  

UNIDAD 

DE TRA-

BAJO  

b) Se ha descrito la sintomatología por aparatos más 

frecuente. 
4,166666667 

25% 

9, 10 , 11, 

12, 13, 14, 

15, 16 

c) Se han clasificado los signos clínicos por aparatos más 

frecuentes. 
4,166666667 

  
  

d) Se han especificado las causas de fallo orgánico. 4,166666667 

6. Reconoce manifes-

taciones de enferme-

dades de los grandes 

sistemas del 

  

e) Se han detallado las manifestaciones de la insuficiencia. 4,166666667 

organismo, descri-

biendo las alteracio-

nes fisiológicas de las 

patologías más fre-

cuentes 

  

f) Se ha utilizado la terminología clínica. 4,166666667 

    a) Se ha descrito el mecanismo fisiopatológico del edema. 1,428571429 

RESULTADO DE 

APRENDIZAJE  7 
  b) Se ha detallado el proceso de formación de un trombo. 1,428571429 

10% 

UNIDAD 

DE TRA-

BAJO  8 

c) Se ha definido la embolia. 1,428571429 

  
  

d) Se han explicado las repercusiones orgánicas del 

bloqueo del riego sanguíneo en el tromboembolismo. 
1,428571429 

    e) Se han descrito las características de la cardiopatía 

isquémica. 
1,428571429 

7. Reconoce trastor-

nos hemodinámicos y 

  f) Se han descrito las características de la embolia pulmo-

nar. 
1,428571429 



 

vasculares, relacio-

nando sus alteracio-

nes con enfermedades 

humanas de gran 

morbilidad y alta 

mortalidad. 

  

g) Se han relacionado los trastornos hemodinámicos con 

los accidentes cerebrovasculares. 
1,428571429 

    
a) Se han detallado los aspectos cuantitativos y cualitati-

vos de la alimentación normal. 
1,666666667 

RESULTADO DE 

APRENDIZAJE  8  
  

b) Se han descrito las consecuencias fisiopatológicas de 

las carencias alimenticias. 
1,666666667 

10% 

UNIDADES 

DE TRA-

BAJO  

c) Se han explicado las características de la obesidad. 1,666666667 

  
17 Y 18  

d) Se ha analizado el proceso fisiopatológico de la diabe-

tes. 
1,666666667 

8. Reconoce trastor-

nos endocrinos-

metabólicos y 

  
e) Se ha analizado el proceso metabólico de los lípidos. 1,666666667 

de la alimentación, 

relacionándolos con 

manifestaciones de 

patologías comunes. 

  
f) Se han detallado las repercusiones orgánicas del exceso 

de colesterol. 
1,666666667 

 

 

ANEXO II: DISTRIBUCIÓN TEMPORAL DE LAS UNIDADES DIDÁCTICAS Y RESULTADOS 

DE APRENDIZAJE PREVISTOS 

DISTRIBUCIÓN TEMPORAL DE LAS UNIDADES DIDÁCTICAS Y RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE PREVISTOS▲ 

Distribució

n 

Temporal 

Secuenciación 

Unidades Didácticas 
Resultados de Aprendizaje Horas 

 U.D.1 RA1 Reconoce la estructura y la organización 

general del organismo, describiendo sus unidades 

estructurales y las relaciones según su 

especialización. 

 

 ANÁLISIS DE LA 

ESTRUCTURA Y

 ORGANIZACIÓ

N JERÁRQUICA 

 DEL 

ORGANISMO HUMANO. 

TOPOGRAFÍA CORPORAL. 

 

10 

 U.D.2 RA1. Reconoce la estructura y la organización  



 

 CITOLOGÍA.ESTRUCTURA 

CELULAR. COMPONENTES 

Y 

FUNCIONES. 

general del organismo, describiendo sus unidades 

estructurales y las relaciones según su 

especialización. 

10 

 

1ª Evaluación 

U.D.3 

HISTOLOGÍA. TIPOS DE 

TEJIDOS. 

RA1. Reconoce la estructura y la organización 

general del organismo, describiendo sus unidades 

estructurales y las relaciones según su 

especialización. 

 

14 

 U.D.4 RA2. Identifica el proceso de desarrollo de la 

enfermedad, relacionándolo con los cambios 

funcionales del organismo y las alteraciones que 

provoca. 

 

 LA ENFERMEDAD. 

NOMENCLATURA. 

PATOGENIA. 

10 

 U.D.5 

ALTERACIONES DEL 

SISTEMA INMUNITARIO. 

RA3. Reconoce los trastornos del sistema 

inmunitario, relacionándolos con las 

características generales de la inmunidad. 

 

12 

 U.D.6 

LAS ENFERMEDADES 

INFECCIOSAS. 

RA4. Identifica las características de las 

enfermedades infecciosas, relacionando los 

agentes infecciosos y las manifestaciones clínicas. 

 

10 

 U.D.7 

LAS

 ENFERMEDADE

S NEOPLÁSICAS. 

RA5.Identifica el proceso de desarrollo tumoral, 

describiendo las características de las neoplasias 

benignas y malignas. 

 

10 

 U.D.8 ALTERACIONES 

HEMODINÁMICAS Y 

VASCULARES. 

RA7. Reconoce trastornos hemodinámicos y 

vasculares, relacionando sus alteraciones con 

enfermedades humanas de gran morbilidad y 

alta mortalidad. 

 

14 

 

 

 

2ª Evaluación 

U.D.9 

ANATOMOFISIOLOGÍA Y 

APARATO 

CARDIOVASCULAR. 

RA6. Reconoce manifestaciones de enfermedades 

de los grandes sistemas del organismo, 

describiendo las alteraciones fisiológicas de las 

patologías más frecuentes. 

 

12 

U.D.10 

ANATOMOFISIOLOGÍA Y 

PATOLOGÍA DEL APARATO 

RESPIRATORIO. 

RA6. Reconoce manifestaciones de enfermedades 

de los grandes sistemas del organismo, 

describiendo las alteraciones fisiológicas de las 

patologías más frecuentes. 

13 

 U.D.11 

ANATOMOFISIOLOGÍA Y 

PATOLOGÍA DEL 

APARATO 

DIGESTIVO. 

RA6. Reconoce manifestaciones de enfermedades 

de los grandes sistemas del organismo, 

describiendo las alteraciones  fisiológicas  de  

las  patologías  más 

frecuentes. 

 

14 

 U.D.12 

ANATOMOFISIOLOGÍA Y 

PATOLOGÍA DEL SISTEMA 

NERVIOSO. 

RA6. Reconoce manifestaciones de enfermedades 

de los grandes sistemas del organismo, 

describiendo las 

alteraciones fisiológicas de las patologías 

más frecuentes. 

 

11 



 

 

U.D.13 

ANATOMOFISIOLOGÍA Y 

PATOLOGÍA DE LOS 

ÓRGANOS DE LOS 

SENTIDOS  

RA6. Reconoce manifestaciones de enfermedades 

de los grandes sistemas del organismo, 

describiendo las alteraciones fisiológicas delas 

patologías más frecuentes. 

 

12 

 

 U.D.14 

ANATOMOFISIOLOGÍA Y 

PATOLOGÍA DEL RIÑÓN Y 

VÍAS URINARIAS. 

RA6. Reconoce manifestaciones de enfermedades 

de los grandes sistemas del organismo, 

describiendo las alteraciones fisiológicas de las 

patologías más frecuentes. 

 

14 

 U.D 15 

ANATOMOFISIOLOGÍA Y 

PATOLOGÍA DEL 

APARATO 

REPRODUCTOR  

RA6. Reconoce manifestaciones de enfermedades 

de los grandes sistemas del organismo, 

describiendo las alteraciones fisiológicas de las 

patologías más frecuentes. 

11 

 U.D.16 

ANATOMOFISIOLOGÍA Y 

PATOLOGÍA DEL SISTEMA 

ENDOCRINO. 

RA8. Reconoce trastornos endocrinos-metabólicos 

y de la alimentación, relacionándolos con 

manifestaciones de patologías comunes. 

 

12 

 U.D.17 

ALTERACIONES DEL 

METABOLISMO. 

RA8. Reconoce trastornos endocrinos-metabólicos 

y de la alimentación, relacionándolos con 

manifestaciones de patologías comunes. 

 

12 

 U.D.18 RA8. Reconoce trastornos endocrinos-metabólicos 

y de la alimentación, relacionándolos con 

manifestaciones de patologías comunes. 

 

 ALTERACIONES DE LA 

NUTRICIÓN. 

10 
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ANEXO III PROGRAMACIÓN DE AULA  

 

El siguiente anexo III representa la consecución de cada UT , contenidos asociados y actividades propuestas que podrán aplicarse en función del criterio 

docente.  
 

U. D. 1: ANÁLISIS DE LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACIÓN JERÁRQUICA 

DEL ORGANISMO HUMANO. TOPOGRAFÍA CORPORAL 

Nº de horas de la UD 10 horas 

Nº de horas de contenidos: 9 horas 

Nº de horas de actividades: 1 hora 

RA Contenidos Propuestos Actividades Propuestas Características 
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RA1 Reconoce la estructura y 

la organización general del 

organismo, describiendo sus 

unidades estructurales y las 

relaciones según su 

especialización. 

1.- INTRODUCCIÓN. 

2.- ANÁLISIS DE LA ESTRUCTURA 

JERÁRQUICA DE LA MATERIA VIVA. 

a) Elementos biogénicos. 

b) Principios inmediatos. 

3.- ORGANIZACIÓN DEL CUERPO 

HUMANO. 

a) Nivel Atómico. 

b) Nivel Molecular. 

c) Nivel Celular 

d) Nivel Anatómico. 

e) Nivel organismo 

vivo. 4.- LA ANATOMÍA. 

a) Topografía corporal. 

b) Anatomía Descriptiva. 

c) Ubicación de regiones y cavidades 

corporales. 

5.- FISIOLOGÍA Y FISIOPATOLOGÍA. 

 

Actividad 1: Identificación topográfica: ejes, 

planos, cavidades y regiones anatómicas, así 

como terminología de dirección y de posición. 

Objetivos Específicos: 1. Detallar la organización 

jerárquica del organismo. 2. Localizar las regiones y 

cavidades corporales. 3. Aplicar la terminología de 

dirección y posición. 

Metodología: Reparto del material para el posterior 

trabajo en el aula por parte del alumnado y corrección 

final. 

Recursos y Materiales: Láminas. 

Temporización: 1 hora 

Criterios de evaluación: 

- Se ha detallado la organización jerárquica del 

organismo. 

- Se han localizado las regiones y cavidades 

corporales. 

- Se ha aplicado la terminología de dirección y 

posición. 

Criterios de calificación: 

0: Mal. 

5: Regular. 

10: Bien. 

CP: f, m, t /  OOGG: f, g y m 

en CP (competencias profesionales, personales y sociales) y OOGG (objetivos generales) el número o letra se corresponde con las tablas anteriores. ▲ 
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U.D. 2: CITOLOGÍA. ESTRUCTURA CELULAR. COMPONENTES Y FUNCIONES. 
Nº de horas de la UD 10 horas 

Nº de horas de contenidos: 9 horas 

Nº de horas de actividades: 1 hora 

RA Contenidos Propuestos Actividades Propuestas Características 

RA1 Reconoce la estructura 

y la organización general 

del organismo, 

describiendo sus unidades 

estructurales y las 

relaciones según su 

especialización. 

1.- CITOLOGÍA.- 

2.- ESTRUCTURA CELULAR.- 

3.- MATRIZ EXTRACELULAR.- 

3.1. Sustancia Fundamental. 

3.2. Proteínas fibrosas. 

4.- COMPONENTES DE LA CÉLULA.- 

A) MEMBRANA PLASMÁTICA.- 

B) EL CITOPLASMA.- 

1. Ribosomas. 

2. Retículo Endoplasmático. 

3. Aparato de Golgi. 

4. Lisosomas. 

5. Mitocondrias. 

6. Peroxisomas. 

7. Inclusiones. 

8. Citoesqueleto. 

C) EL NÚCLEO.- 

1. Membrana nuclear. 

2. Nucleoplasma. 

5.- TRANSPORTE DE MOLÉCULAS A TRAVÉS 

DE LAS MEMBRANAS. 

6.- EL CICLO CELULAR. 

Actividad 1: Realizar una tabla con la estructura 

de la célula indicando los orgánulos y sus 

funciones, así como el dibujo de las mismas. 

Objetivos Específicos: 

 Describir la estructura celular y sus 

componentes. 

 Describir la fisiología celular. 

Metodología: De forma individualizada se realizará el 

esquema y el dibujo celular. 

Recursos y Materiales: Láminas y lápices de colores. 

Temporización: 40 minutos. 

Criterios de evaluación: 

 Se ha descrito la estructura celular y sus 

componentes. 

 Se ha descrito la fisiología celular. 

Criterios de calificación: 

0: Mal. 

5: Regular. 

10: Bien. 
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Actividad 3: Visionado de un video sobre el 

modelo mosaico fluido de la membrana 

plasmática y comentario de los aspectos más 

importantes del mismo. 

Objetivos Específicos: 

 Comprender cómo se estructuran los distintos 

componentes de la membrana plasmática y su 

importancia en el desarrollo del ser vivo. 

Metodología:trabajo grupo-clase. 

Recursos y Materiales: Proyector. Internet. 

Temporización: 20 minutos 

Criterios de evaluación: 

 Se ha descrito la estructura celular y sus 

componentes. 

 Se participa en los comentarios. 

Criterios de calificación: 

0: Mal. 

5: Regular. 

10: Bien. 

CP: f, m, t  / OOGG: f, g y m 

en CP (competencias profesionales, personales y sociales) y OOGG (objetivos generales) el número o letra se corresponde con las tablas anteriores. ▲ 
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U.D. 3: HISTOLOGÍA. TIPOS DE TEJIDOS. 
Nº de horas de la UD: 14 horas 

Nº de horas de contenidos: 12 horas 

Nº de horas de actividades : 2 horas 

RA Contenidos Propuestos Actividades Propuestas Características 

 

RA1 Reconoce la 

estructura y la organización 

general del organismo, 

describiendo sus unidades 

estructurales y las 

relaciones según su 

especialización. 

  

Objetivos Específicos: 

 Clasificar los tipos de tejidos. 

 Detallar las características de los diferentes tipos de 

tejidos. 

Metodología: De forma individual se completará el esquema 

de los diferentes tejidos con la imagen 

correspondiente. 

Recursos y Materiales: Láminas y lápices de colores. 

Temporización: 1 hora 

Criterios de evaluación: 

 Se han clasificado los tipos de tejidos. 

 Se han detallado las características de los diferentes 

tipos de tejidos. 

 Se ha presentado con orden y claridad 

 Se ha entregado dentro de plazo 

Criterios de calificación: 

0: Mal. 

5: Regular. 

10: Bien. 

 



33 
 

 

  

Actividad 3 Examen de los contenidos de 

las Unidades 1, 2, cuyo formato estará 

constituido por preguntas tipo test 

multirrespuesta. 

Objetivos Específicos: 

Comprobar que se han adquirido los contenidos de las 

unidades 1, 2 y 3. 

Metodología: examen de preguntas tipo test multirrespuesta. 

Recursos y Materiales: aula y papel. 

Temporización: 2 horas 

Criterios de evaluación: 

a) Se ha detallado la organización jerárquica del organismo. 

b) Se ha descrito la estructura celular y sus componentes. 

c) Se ha descrito la fisiología celular. 

d) Se han clasificado los tipos de tejidos. 

e) Se han detallado las características de los distintos tipos 

de tejidos. 

f) Se han enunciado los sistemas del organismo y su 

composición. 

g) Se ha aplicado la terminología de dirección y posición. 

h) Se han localizado las regiones y cavidades corporales. 

Criterios de calificación: Los indicados en el apartado 

Criterios e instrumentos generales de calificación. 

CP: f, m, t  / OOGG: f, g y m 

en CP (competencias profesionales, personales y sociales) y OOGG (objetivos generales) el número o letra se corresponde con las tablas anteriores. ▲ 
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U.D.4: LA ENFERMEDAD. 
Nº de horas de la UD: 10 horas 

Nº de horas de contenidos: 9 horas 

Nº de horas de actividades : 1 horas 

RA Contenidos Propuestos Actividades Propuestas Características 

RA2 Identifica el proceso 

de desarrollo   de  la 

enfermedad, relacionándolo

  con los 

cambios funcionales del 

organismo y  las 

alteraciones que provoca. 

1. EL PROCESO PATOLÓGICO: 

Definición. Epidemiología. Etiología. 

2. ALTERACIONES DE LA FUNCIÓN Y 

ESTRUCTURA NORMAL DE LA 

CÉLULA: 

 Cambios adaptativos y morfológicos. 

 Lesiones celulares reversibles e 

irreversibles. 

3. SEMIOLOGÍA: Síntomas y signos. 

Síndromes. Semiología por aparatos. 

4. FASES Y EVOLUCIÓN DE LA 

ENFERMEDAD. COMPLICACIONES E

 INCIDENCIAS DE

 LA 

ENFERMEDAD.- Nomenclatura. Patogenia. 

5. CLÍNICA DE LA ENFERMEDAD. Diagnóstico. 

Pronóstico. Tratamiento. 

6. GRUPOS DE ENFERMEDADES. 

a) Clasificaciones normalizadas. 

b) Clasificación internacional de atención 

primaria. 

c) Estadística de enfermedades y problemas 

relacionados con la salud. CEI. 

5. PROCEDIMIENTOS DIAGNÓSTICOS. 

a) Anamnesis y exploración. 

b) Análisis clínicos, citológicos 

y anatomopatológicos. 

c) Diagnóstico por imagen. 

d) Otras pruebas diagnósticas. 

8. RECURSOS TERAPÉUTICOS. TIPOS. 

9. TERMINOLOGÍA CLÍNICA. 

a) Etimología. 

Actividad 1: Identificar de un listado de 

términos médicos/odontológicos: 

epónimos, acrónimos, sinónimos e 

identificar el significado del término 

teniendo en cuenta la raíz y los 

prefijos/sufijos. 

Objetivos Específicos: 

 Especificar la etimología de los términos clínicos 

utilizados en patología. 

 Aplicar las reglas de construcción de términos en el 

vocabulario médico. 

Metodología: De forma individual se completará los cuadros 

con la terminología. 

Recursos y Materiales: Fichas. 

Temporización: 30 minutos. 

Criterios de evaluación: 

 Se ha especificado la etimología de los términos 

clínicos utilizados en patología. 

 Se han aplicado las reglas de construcción de 

términos en el vocabulario médico. 

Criterios de calificación: 

0: Mal. 

5: Regular. 

10: Bien. 
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b) Normalización terminológica. 

CP: f, m, t  / OOGG: f, g y m 

en CP (competencias profesionales, personales y sociales) y OOGG (objetivos generales) el número o letra se corresponde con las tablas anteriores. ▲ 
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U.D.5: ALTERACIONES DEL SISTEMA INMUNITARIO. 
Nº de horas de la UD: 12 horas 

Nº de horas de contenidos: 10 horas 

Nº de horas de actividades : 2 hora 

RA Contenidos Propuestos Actividades Propuestas Características 

 

RA3 Reconoce  los 

trastornos del   sistema 

inmunitario, 

relacionándolos  con las 

características generales 

de la inmunidad. 

1.- CARACTERÍSTICAS DEL

 SISTEMA INMUNOLÓGICO.- 

a) Órganos. 

b) Tejidos del sistema inmunológico. 

c) Células del sistema inmunitario. 

2.- TIPOS DE RESPUESTA 

INMUNITARIA.- 

a) Inmunidad natural. 

b) Inmunidad específica. 

3.- CITOCINAS.- 

4.- ALTERACIONES DEL SISTEMA 

INMUNITARIO.- 

a) Reacciones de hipersensibilidad. 

b) Enfermedades autoinmunes. 

c) Síndromes de deficiencia inmunológica. 

5.- INMUNIZACIÓN ACTIVA Y PASIVA.- 

a) Vacunación. 

b) Sueroterapia. 

Actividad 1: Entra en 

www.gacetadental.es, y busca en la 

Hemeroteca, la revista de diciembre de 

2013 y de enero de 2014. 

En la sección I+D+I hay un artículo que se 

va a leer en clase sobre la investigación en 

el hallazgo de una bacteria protectora frente 

a la caries dental, respondiendo a una serie 

de preguntas en relación al artículo. 

Objetivos Específicos: 

 Identificar si la vacunación frente a la caries 

corresponde a la inmunidad activa o pasiva. 

 Utilizar la información existente en las nuevas 

tecnologías y la comprensión de la lectura científica. 

Metodología: De forma individual se realizará la búsqueda 

del artículo en Internet utilizando los recursos del aula de 

informática. 

Recursos y Materiales: Ordenadores con acceso a Internet y 

el artículo de la revista. 

Temporización: 1 hora. 

Criterios de evaluación: 

 Se ha detallado la inmunización activa y pasiva. 

 Se ha realizado la búsqueda de forma correcta. 

Criterios de calificación: 

0: Mal. 

5: Regular. 

10: Bien. 

CP: f, m, t  / OOGG: f, g y m 

CP (competencias profesionales, personales y sociales) y OOGG (objetivos generales) el número o letra se corresponde con las tablas anteriores. ▲ 

http://www.gacetadental.es/
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U.D. 6: LAS ENFERMEDADES INFECCIOSAS. 
Nº de horas de la UD: 10 horas 

Nº de horas de contenidos: 8 horas 

Nº de horas de actividades : 2 horas 

RA Contenidos Propuestos Actividades Propuestas Características 

RA4 Identifica las 

características de las 

enfermedades infecciosas, 

relacionando los agentes 

infecciosos y las 

manifestaciones clínicas. 

1.- AGENTES INFECCIOSOS.- 

a) Definición. 

b) Tipos. 

c) Transmisión y diseminación de agentes 

infecciosos. 

d) Cadena infecciosa. 

e) Mecanismos de lesión de los 

microorganismos. 

2.- LA RESPUESTA INFLAMATORIA.- 

3.- INFLAMACIÓN AGUDA.- 

a) Inflamación supurativa. 

b) Inflamación mononuclear y 

granulomatosa. 

c) Inflamación citopática-citoproliferativa. 

d) Inflamación necrotizante. 

4.- INFLAMACIÓN CRÓNICA Y 

CICATRIZACIÓN.- 

5.- FISIOPATOLOGÍA DE LAS 

ENFERMEDADES INFECCIOSAS.- 

6.- PRINCIPALES ENFERMEDADES 

INFECCIOSAS HUMANAS.- 

a) Infecciones gastrointestinales. 

b) Infecciones respiratorias víricas y 

bacterianas. 

c) Infecciones oportunistas. 

d) Enfermedades de transmisión sexual. 

e) Infecciones por otros patógenos. Bacterias, 

virus, hongos. 

7.- TERAPÉUTICA INFECCIOSA.- 

a) Antibióticos. 

b) Antirretrovirales. 

c) Antifúngicos. 

Actividad 1: Identificar el microorganismo 

responsable de una serie de enfermedades 

infecciosas indicando el género al que 

pertenece. 

Objetivos Específicos: 

 Describir los tipos de agentes infecciosos. 

Metodología: De forma individual se completará la tabla con 

la lista de enfermedades infecciosas para que indiquen el 

agente infeccioso y el grupo al que pertenece. 

Recursos y Materiales: Ficha. 

Temporización: 1 hora 

Criterios de evaluación: 

 Se han descrito los tipos de agentes infecciosos. 

Criterios de calificación: 

0: Mal. 

5: Regular. 

10: Bien. 
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  Actividad 3 Examen de los contenidos de 

las Unidades 3, 4, 5 y 6, cuyo formato 

estará constituido por preguntas tipo test 

multirrespuesta. 

Objetivos Específicos: Comprobar que se han adquirido los 

contenidos de las unidades 4, 5 y 6. 

Metodología: examen de preguntas tipo test multirrespuesta. 

Recursos y Materiales: aula y papel. 

Temporización: 2 horas 

Criterios de evaluación: 

 Se ha descrito el proceso dinámico de la enfermedad. 

 Se han detallado los cambios y alteraciones en la estructura y en 

las funciones celulares. 

 Se han descrito los elementos constituyentes de la patología. 

 Se han definido las partes de la clínica. Se han especificado los 

grupos de enfermedades. 

 Se han clasificado los procedimientos diagnósticos 

complementarios. 

 Se han detallado las posibilidades terapéuticas frente a la 

enfermedad. 

 Se ha especificado la etimología de los términos clínicos utilizados 

en patología. 

 Se han aplicado las reglas de construcción de términos en el 

vocabulario médico. 

 Se han descrito los órganos y células del sist. inmune. 

 Se han diferenciado los mecanismos de respuesta inmunológica. 

 Se han definido las características de la inmunidad específica. 

 Se han detallado las características de la respuesta inmunológica 

específica. 

 Se ha secuenciado la respuesta inmunológica. 

 Se ha clasificado la patología del sistema inmune. 

 Se han descrito las patologías más frecuentes del sistema inmune. 

 Se ha detallado la inmunización pasiva y activa. 

 Se han descrito las características de las fuentes de infección. 

 Se han descrito los tipos de agentes infecciosos. 

 Se han detallado los mecanismos de transmisión de las 

enfermedades infecciosas. 

 Se ha detallado la respuesta a la infección. 

 Se ha explicado la respuesta inflamatoria. 

 Se han definido las características de las principales 

enfermedades infecciosas humanas. 

 Se han analizado las posibilidades terapéuticas frente a las 

enfermedades infecciosas. 

Criterios de calificación: Los indicados en el apartado 
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Criterios e instrumentos generales de calificación. 

CP: f, m, t /  OOGG: f, g y m 

CP (competencias profesionales, personales y sociales) y OOGG (objetivos generales) el número o letra se corresponde con las tablas anteriores. ▲ 
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U.D.7: LAS ENFERMEDADES NEOPLÁSICAS. 
Nº de horas de la UD: 10 horas 

Nº de horas de contenidos: 9 horas 

Nº de horas de actividades : 1 hora 

RA Contenidos Propuestos Actividades Propuestas Características 

RA5 Identifica el proceso 

de desarrollo tumoral, 

describiendo las 

características de las 

neoplasias benignas y 

malignas. 

1.- CLASIFICACIÓN Y EPIDEMIOLOGÍA 

DE LAS NEOPLASIAS.- 

a) Lesión y muerte celular. 

b) Características generales biológicas, 

morfológicas y estructurales de las neoplasias 

benignas y las malignas. 

c) Evolución de las neoplasias benignas y 

malignas. 

2.- BIOLOGÍA DEL CRECIMIENTO TUMORAL.- 

3.- AGENTES CARCINOGÉNICOS.- 

a) Factores ambientales. Agentes externos. 

Factores hereditarios. 

b) Químicos, físicos y virus oncogénicos entre 

otros. 

c) Cáncer, dieta y hábitos saludables. 

4.- DEFENSAS FRENTE A TUMORES.- 

a) Antígenos tumorales. 

b) Mecanismos efectores antitumorales. 

c) Inmunovigilancia. 

5.- MANIFESTACIONES LOCALES Y 

GENERALES DE LOS TUMORES.- 

6.- GRADACIÓN Y ESTADIFICACIÓN DEL TUMOR.- 

a) Sistemas de estadiaje y clasificación. 

b) Nomenclatura. 

7.- PREVENCIÓN. DIAGNÓSTICO Y 

TRATAMIENTO DE LAS NEOPLASIAS.- 

a) Cribados en grupos de población. 

b) Determinación de marcadores tumorales y 

otras pruebas diagnósticas. 

c) Modulación y personalización de tratamientos. 

8.- NEOPLASIAS MALIGNAS MÁS FRECUENTES. 

MANIFESTACIONES. 

Actividad 1: Busca en Internet 

www.canceroral.es, y haz un resumen de la 

información que recoge sobre la prevención 

del cáncer oral, contestando a las preguntas 

relacionadas. 

Objetivos Específicos: 

 Especificar los sistemas de prevención y diagnóstico precoz 

del cáncer oral 

Metodología: De forma individual se realizará la búsqueda del 

artículo en Internet utilizando los recursos del aula de informática. 

Recursos y Materiales: Ordenadores con acceso a Internet y el 

artículo de la revista. 

Temporización: 1 hora. 

Criterios de evaluación: 

 Se han especificado los sistemas de prevención y 

diagnóstico precoz del cáncer. 

 Se ha realizado la búsqueda de forma correcta. 

Criterios de calificación: 

0: Mal. 

5: Regular. 

10: Bien. 

 

CP: f, m, t /  OOGG: f, g y m 

CP (competencias profesionales, personales y sociales) y OOGG (objetivos generales) el número o letra se corresponde con las tablas anteriores. ▲ 

http://www.canceroral.es/
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U.D.10: ANATOMOFISIOLOGÍA Y PATOLOGÍA DEL APARATO 

RESPIRATORIO. 

Nº de horas de la UD: 13 horas 

Nº de horas de contenidos: 10 horas 

Nº de horas de actividades : 3 hora 

RA Contenidos Propuestos Actividades Propuestas Características 

RA6 Reconoce 

manifestaciones  de 

enfermedades de los 

grandes sistemas del 

organismo, describiendo 

las alteraciones fisiológicas 

de las patologías más 

frecuentes. 

1.- ANATOMÍA DEL APARATO RESPIRATORIO.- 

2.- FISIOLOGÍA DEL APARATO 

RESPIRATORIO.- 

a) Mecanismos de intercambio gaseoso. 

b) Regulación del pH y amortiguadores 

fisiológicos. 

3.- PRINCIPALES SÍNTOMAS DEL 

APARATO RESPIRATORIO.- 

4.- PRINCIPALES ENFERMEDADES DEL 

APARATO RESPIRATORIO.- 

a) Enfermedades de las vías respiratorias, 

pulmones y pleura. 

b) Trastornos del equilibrio ácido-base. 

Actividad 1: Constituida por los siguientes 

apartados: 

a. Lámina anatómica para identificar las 

diferentes partes del aparato 

respiratorio. 

b. Definir tres síntomas y tres signos que 

indiquen patología respiratoria, 

indicando por qué unos son síntomas y 

otros signos. 

c. De una relación de términos, indicar el 

significado de los mismos. 

Objetivos Específicos: 

 Identificar las diferentes partes del aparato 

respiratorio. 

 Diferenciar los síntomas de los signos. 

 Identificar términos específicos de la patología 

respiratoria. 

Metodología: De forma individual se realizará la actividad. 

Recursos y Materiales: Ficha de la actividad. 

Temporización: 1 hora. 

Criterios de evaluación: 

 Se ha identificado las partes del aparato respiratorio. 

 Se ha realizado la diferenciación de síntomas y signos. 

 Se ha indicado el significado de términos de la 

patología respiratoria. 

Criterios de calificación: 

0: Mal. 

5: Regular. 

10: Bien. 

CP: f, m, t /  OOGG: f, g y m 

CP (competencias profesionales, personales y sociales) y OOGG (objetivos generales) el número o letra se corresponde con las tablas anteriores. ▲ 
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U.D.8: ALTERACIONES HEMODINÁMICAS Y VASCULARES. 

Nº de horas de la UD: 11 horas 

Nº de horas de contenidos: 9 horas 

Nº de horas de actividades : 2 horas 

RA Contenidos Propuestos Actividades Propuestas Características 

RA7 Reconoce trastornos 

hemodinámicos y 

vasculares, relacionando 

sus alteraciones con 

enfermedades humanas de 

gran morbilidad y alta 

mortalidad. 

1.- HEMOSTASIA Y COAGULACIÓN.- 

a) Mecanismos de coagulación de la sangre. 

b) Patologías de la hemostasia y la 

coagulación. 

2.- FORMACIÓN DE TROMBOS Y ÉMBOLOS.- 

a) Trombosis arterial. 

b) Trombosis venosa. 

3.- FISIOPATOLOGÍA DEL EDEMA.- 

4.- REPERCUSIONES DEL BLOQUEO DEL 

RIEGO. INFARTO.- 

5.- ALTERACIONES DEL FLUJO SANGUÍNEO.- 

a) Dinámica circulatoria. Alteraciones. 

b) Cardiopatía isquémica. 

c) Tromboembolismo pulmonar. 

d) Accidentes cerebrovasculares. 

6.- HIPERTENSIÓN ARTERIAL.- 

Actividad 1: 

En un cuadro con ejemplos de cifras de 

tensión arterial, identificar los tipos de 

hipertensión arterial y normotensión. 

Por parejas, realizar la toma de T.A. y 

clasificar si es normotenso o son cifras 

patológicas según la O.M.S. 

Objetivos Específicos: 

 Relacionar las cifras tensionales con la clasificación 

de la O.M.S. 

 Realizar la toma de T.A. con posterior registro y 

valoración de los datos obtenidos. 

Metodología: De forma individual se cumplimentará el 

cuadro con los ejemplos de cifras tensionales. Para la segunda 

parte de la actividad, se formarán parejas para la toma de 

T.A. y posterior clasificación. 

Recursos y Materiales: Ficha, Esfigmomanómetro y 

Fonendoscopio. 

Temporización: 0,30 horas. 

Criterios de evaluación: 

 Se ha relacionado los valores tensionales con la 

clasificación de la OMS. 

 Se ha realizado la toma de la T.A. de forma correcta y 

se ha realizado la valoración de los resultados. 

Criterios de calificación: 

0: Mal. 

5: Regular. 

10: Bien. 

CP: f,m y t / OOGG: f, g y m. 

CP (competencias profesionales, personales y sociales) y OOGG (objetivos generales) el número o letra se corresponde con las tablas anteriores. ▲ 
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U.D. 9: ANATOMOFISIOLOGÍA Y PATOLOGÍA DEL APARATO 

CARDIOVASCULAR. 

Nº de horas de la UD: 11 horas 

Nº de horas de contenidos: 9 horas 

Nº de horas de actividades : 2 hora 

RA Contenidos Propuestos Actividades Propuestas Características 

RA6 Reconoce 

manifestaciones  de 

enfermedades de los 

grandes sistemas del 

organismo, describiendo 

las alteraciones fisiológicas 

de las patologías más 

frecuentes. 

1.- ANATOMÍA DEL APARATO 

CARDIOVASCULAR.- 

2.- FISIOLOGÍA DEL APARATO 

CARDIOVASCULAR.- 

a) Ciclo cardíaco. 

b) Circulación de la sangre. 

3.- PRINCIPALES SÍNTOMAS DEL 

APARATO CARDIOVASCULAR.- 

4.- PRINCIPALES ENFERMEDADES DEL 

APARATO CARDIOVASCULAR.- 

a) Síncope. 

b) Muerte súbita. 

c) Schock. 

Actividad 1: Constituida por los siguientes 

apartados: 

a. Lámina anatómica para identificar las 

diferentes partes del aparato 

cardiovascular. 

b. Definir tres síntomas y tres signos 

que indiquen patología cardiaca, 

indicando por qué unos son síntomas 

y otros signos. 

c. De una relación de términos, indicar 

el significado de los mismos. 

Objetivos Específicos: 

 Identificar las diferentes partes del aparato 

cardiovascular. 

 Diferenciar los síntomas de los signos. 

 Identificar términos específicos de la patología 

cardíaca. 

Metodología: De forma individual se realizará la actividad. 

Recursos y Materiales: Ficha de la actividad. 

Temporización: 1 hora. 

Criterios de evaluación: 

 Se ha identificado las partes del aparato cardiaco. 

 Se ha realizado la diferenciación de síntomas y signos. 

 Se ha indicado el significado de términos de la 

patología cardiovascular. 

Criterios de calificación: 

0: Mal. 

5: Regular. 

10: Bien. 
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Actividad 3: Examen de los contenidos de 

las Unidades 7, 8, cuyo formato estará 

constituido por preguntas tipo test 

multirrespuesta. 

Objetivos Específicos: Comprobar que se han adquirido los 

contenidos de las unidades. 

Metodología: examen de preguntas tipo test multirrespuesta. 

Recursos y Materiales: aula y papel. 

Temporización: 2 horas 

Criterios de evaluación: 

 Se han clasificado las neoplasias. Se han caracterizado 

las neoplasias benignas y malignas. 

 Se ha detallado la epidemiología del cáncer. Se han 

clasificado los agentes carcinógenos. 

 Se han detallado las manifestaciones clínicas de los 

tumores. 

 Se han especificado los sistemas de prevención y 

diagnóstico precoz del cáncer. 

 Se han descrito las pruebas de diagnóstico del cáncer y 

las posibilidades terapéuticas. 

 Se han analizado las manifestaciones de las neoplasias 

malignas más frecuentes. 

 Se ha definido la actividad fisiológica de órganos y 

aparatos. 

 Se ha descrito la sintomatología por aparatos más 

frecuente. 

 Se han clasificado los signos clínicos por aparatos más 

frecuentes. 

 Se han detallado las manifestaciones de la insuficiencia. 

 Se han especificado las causas de fallo orgánico. 

 Se ha utilizado la terminología clínica. 

Criterios de calificación: Los indicados en el apartado 

Criterios e instrumentos generales de calificación. 

CP: f, m t / OOGG: f, g, m 

CP (competencias profesionales, personales y sociales) y OOGG (objetivos generales) el número o letra se corresponde con las tablas anteriores. ▲ 
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U.D.11: ANATOMOFISIOLOGÍA Y PATOLOGÍA DEL APARATO DIGESTIVO. 

Nº de horas de la UD: 11 horas 

Nº de horas de contenidos: 9 horas 

Nº de horas de actividades : 2 horas 

RA Contenidos Propuestos Actividades Propuestas Características 

RA6 Reconoce 

manifestaciones  de 

enfermedades de los 

grandes sistemas del 

organismo, describiendo 

las alteraciones fisiológicas 

de las patologías más 

frecuentes. 

1.- ANATOMÍA DEL APARATO DIGESTIVO.- 

2.- FISIOLOGÍA DEL APARATO DIGESTIVO.- 

3.- PRINCIPALES SÍNTOMAS DEL 

APARATO DIGESTIVO- 

4.- PRINCIPALES ENFERMEDADES DEL 

APARATO DIGESTIVO.- 

a) Patología digestiva. 

b) Patología hepática. 

c) Patología biliar. 

d) Patología pancreática. 

Actividad 1: Constituida por los siguientes 

apartados: 

1. Lámina anatómica para identificar 

las diferentes partes del aparato 

digestivo. 

2. Definir tres síntomas y tres signos 

que indiquen patología digestiva, 

indicando por qué unos son 

síntomas y otros signos. 

3. De una relación de términos, 

indicar el significado de los 

mismos. 

Objetivos Específicos: 

 Identificar las diferentes partes del aparato digestivo. 

 Diferenciar los síntomas de los signos. 

 Identificar términos específicos de la patología 

digestiva. 

Metodología: De forma individual se realizará la actividad. 

Recursos y Materiales: Ficha de la actividad. 

Temporización: 1 hora. 

Criterios de evaluación: 

 Se ha identificado las partes del aparato digestivo. 

 Se ha realizado la diferenciación de síntomas y signos. 

 Se ha indicado el significado de términos de la 

patología digestiva. 

Criterios de calificación: 

0: Mal. 

5: Regular. 

10: Bien. 

CP: f,m y t / OOGG: f, g y m. 

CP (competencias profesionales, personales y sociales) y OOGG (objetivos generales) el número o letra se corresponde con las tablas anteriores. ▲ 
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U.D. 12: ANATOMOFISIOLOGÍA Y PATOLOGÍA DEL SISTEMA NERVIOSO. 

Nº de horas de la UD: 10 horas 

Nº de horas de contenidos: 8 horas 

Nº de horas de actividades : 2 horas 

RA Contenidos Propuestos Actividades Propuestas Características 

RA6 Reconoce 

manifestaciones  de 

enfermedades de los 

grandes sistemas del 

organismo, describiendo 

las alteraciones fisiológicas 

de las patologías más 

frecuentes. 

1.- ANATOMÍA DEL SISTEMA NERVIOSO.- 

2.- FISIOLOGÍA DEL SISTEMA NERVIOSO.- 

3.- PRINCIPALES ENFERMEDADES DEL 

SISTEMA NERVIOSO.- 

1) Sistema Nervioso Central. 

2) Sistema Nervioso Periférico. 

Actividad 1: Constituida por los siguientes 

apartados: 

1. Lámina anatómica para identificar 

las diferentes partes del sistema 

nervioso. 

2. Definir tres síntomas y tres signos 

que indiquen patología nerviosa, 

indicando por qué unos son 

síntomas y otros signos. 

3. De una relación de términos, 

indicar el significado de los 

mismos. 

Objetivos Específicos: 

 Identificar las diferentes partes del aparato 

cardiovascular. 

 Diferenciar los síntomas de los signos. 

 Identificar términos específicos de la patología 

cardíaca. 

Metodología: De forma individual se realizará la actividad. 

Recursos y Materiales: Ficha de la actividad. 

Temporización: 1 hora. 

Criterios de evaluación: 

 Se ha identificado las partes del aparato cardiaco. 

 Se ha realizado la diferenciación de síntomas y signos. 

 Se ha indicado el significado de términos de la 

patología cardiovascular. 

Criterios de calificación: 

0: Mal. 

5: Regular. 

10: Bien. 
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Actividad 3 Examen de los contenidos de 

las Unidades. 

Objetivos Específicos: 

Comprobar que se han adquirido los contenidos de las unidades. 

Metodología: examen de preguntas tipo test multirrespuesta. 

Recursos y Materiales: aula y papel. 

Temporización: 2 horas 

Criterios de evaluación: 

 Se ha definido la actividad fisiológica de órganos y 

aparatos. 

 Se ha descrito la sintomatología por aparatos más 

frecuente. 

 Se han clasificado los signos clínicos por aparatos más 

frecuentes. 

 Se han detallado las manifestaciones de la 

insuficiencia. 

 Se han especificado las causas de fallo orgánico. 

 Se ha utilizado la terminología clínica. 

 Se ha detallado el proceso de formación de un 

trombo. Se ha definido la embolia. 

 Se ha descrito el mecanismo fisiopatológico del 

edema. 

 Se han explicado las repercusiones orgánicas del 

bloqueo del riego sanguíneo en el tromboembolismo. 

 Se han descrito las características de la cardiopatía 

isquémica. 

 Se han descrito las características de la embolia 

pulmonar. 

 Se han relacionado los trastornos hemodinámicos con 

los accidentes cerebrovasculares. 

 Se ha definido la hipertensión arterial. 

Criterios de calificación: Los indicados en el apartado 

Criterios e instrumentos generales de calificación. 

CP: f, m y t / OOGG: f, g y m 

CP (competencias profesionales, personales y sociales) y OOGG (objetivos generales) el número o letra se corresponde con las tablas anteriores. ▲ 
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U.D.13: ANATOMOFISIOLOGÍA Y PATOLOGÍA DE LOS ÓRGANOS DE LOS 

SENTIDOS. 

Nº de horas de la UD: 12 horas 

Nº de horas de contenidos: 10 horas 

Nº de horas de actividades : 2 horas 

RA Contenidos Propuestos Actividades Propuestas Características 

RA6 Reconoce 

manifestaciones  de 

enfermedades de los 

grandes sistemas del 

organismo, describiendo 

las alteraciones fisiológicas 

de las patologías más 

frecuentes. 

1.- ANATOMÍA DE LOS ÓRGANOS 

DE LOS SENTIDOS.- 

2.- FISIOLOGÍA DE LOS ÓRGANOS 

DE LOS SENTIDOS.- 

3.- PRINCIPALES ALTERACIONES DE LOS 

ÓRGANOS DE LOS SENTIDOS.- 

Actividad 1:Constituida por los siguientes 

apartados: 

1. Lámina anatómica para identificar 

las diferentes partes delos órganos 

de los sentidos. 

2. Definir tres síntomas y tres signos 

que indiquen patología de los 

órganos de los sentidos, indicando 

por qué unos son síntomas y otros 

signos. 

3. De una relación de términos, 

indicar el significado de los 

mismos. 

Objetivos Específicos: 

 Identificar las diferentes partes delos órganos de los 

sentidos. 

 Diferenciar los síntomas de los signos. 

 Identificar términos específicos de la patología de los 

órganos de los sentidos. 

Metodología: De forma individual se realizará la actividad. 

Recursos y Materiales: Ficha de la actividad. 

Temporización: 1 hora. 

Criterios de evaluación: 

 Se ha identificado las partes de los órganos de los 

sentidos. 

 Se ha realizado la diferenciación de síntomas y signos. 

 Se ha indicado el significado de términos de la 

patología sensorial. 

Criterios de calificación: 

0: Mal. 

5: Regular. 

10: Bien. 

CP: f,m y t / OOGG: f, m y v. 

CP (competencias profesionales, personales y sociales) y OOGG (objetivos generales) el número o letra se corresponde con las tablas anteriores. ▲ 
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U.D.14: ANATOMOFISIOLOGÍA Y PATOLOGÍA DEL RIÑÓN Y VÍAS 

URINARIAS. 

Nº de horas de la UD: 12 horas 

Nº de horas de contenidos: 10 horas 

Nº de horas de actividades : 2 horas 

RA Contenidos Propuestos Actividades Propuestas Características 

RA6 Reconoce 

manifestaciones  de 

enfermedades de los 

grandes sistemas del 

organismo, describiendo 

las alteraciones fisiológicas 

de las patologías más 

frecuentes. 

1.- ANATOMÍA DEL APARATO URINARIO.- 

2.- FISIOLOGÍA DEL APARATO URINARIO.- 

3.- PRINCIPALES SÍNTOMAS DEL 

APARATO URINARIO.- 

4.-PRINCIPALES ENFERMEDADES DEL 

APARATO URINARIO.- 

a) Enfermedades renales. 

b) Enfermedades de las vías urinarias. 

Actividad 1: Constituida por los siguientes 

apartados: 

1. Lámina anatómica para identificar 

las diferentes partes del aparato 

urinario. 

2. Definir tres síntomas y tres signos 

que indiquen patología renal y de 

vías urinarias indicando por qué 

unos son síntomas y otros signos. 

3. De una relación de términos, indicar 

el significado de los mismos. 

Objetivos Específicos: 

 Identificar las diferentes partes del aparato urinario. 

 Diferenciar los síntomas de los signos. 

 Identificar términos específicos de la patología renal y 

de vías urinarias. 

Metodología: De forma individual se realizará la actividad. 

Recursos y Materiales: Ficha de la actividad. 

Temporización: 1 hora. 

Criterios de evaluación: 

 Se ha identificado las partes del aparato urinario. 

 Se ha realizado la diferenciación de síntomas y signos. 

 Se ha indicado el significado de términos de la 

patología renal. 

Criterios de calificación: 

0: Mal. 

5: Regular. 

10: Bien. 

CP:f,m y t / OOGG: f, m y v. 

CP (competencias profesionales, personales y sociales) y OOGG (objetivos generales) el número o letra se corresponde con las tablas anteriores. ▲ 
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U.D.15: ANATOMOFISIOLOGÍA Y PATOLOGÍA DEL SISTEMA 

REPRODUCTOR. 

Nº de horas de la UD: 12 horas 

Nº de horas de contenidos: 10 horas 

Nº de horas de actividades : 2 horas 

RA Contenidos Propuestos Actividades Propuestas Características 

RA  6 Reconoce 

manifestaciones  de 

enfermedades de los 

grandes sistemas del 

organismo, describiendo 

las alteraciones fisiológicas 

de las patologías más 

frecuentes. 

1.- ANATOMÍA DEL APARATO REPRODUCTOR 

MASCULINO Y FEMENINO.- 

2.- FISIOLOGÍA DEL APARATO REPRODUCTOR 

MASCULINO Y FEMENINO.- 

3.- PRINCIPALES SÍNTOMAS DEL 

APARATO REPRODUCTOR.- 

4.-PRINCIPALES ENFERMEDADES DEL 

APARATO REPRODUCCTOR.- 

Actividad 1: Constituida por los siguientes 

apartados: 

1. Lámina anatómica para identificar las 

diferentes partes del aparato 

reproductor masculino y femenino. 

2. Definir tres síntomas y tres signos 

que indiquen patología del aparato 

reproductor masculino y femenino, 

indicando por qué unos son síntomas 

y otros signos. 

3. De una relación de términos, indicar 

el significado de los mismos. 

Objetivos Específicos: 

 Identificar las diferentes partes del aparato 

reproductor masculino y femenino. 

 Diferenciar los síntomas de los signos. 

 Identificar términos específicos de la patología del 

aparato reproductor. 

Metodología: De forma individual se realizará la actividad. 

Recursos y Materiales: Ficha de la actividad. 

Temporización: 1 hora. 

Criterios de evaluación: 

 Se ha identificado las partes del aparato reproductor. 

 Se ha realizado la diferenciación de síntomas y signos. 

 Se ha indicado el significado de términos de la 

patología reproductora. 

Criterios de calificación: 

0: Mal. 

5: Regular. 

10: Bien. 
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Actividad 3 Examen de los contenidos de 

las Unidades. 

Objetivos Específicos: 

Comprobar que se han adquirido los contenidos de las unidades. 

Metodología: examen de preguntas tipo test multirrespuesta. 

Recursos y Materiales: aula y papel. 

Temporización: 2 horas. 

Criterios de evaluación: 

 Se ha definido la actividad fisiológica de órganos y 

aparatos. 

 Se ha descrito la sintomatología por aparatos más 

frecuente. 

 Se han clasificado los signos clínicos por aparatos más 

frecuentes. 

 Se han detallado las manifestaciones de la 

insuficiencia. 

 Se han especificado las causas de fallo orgánico. 

 Se ha utilizado la terminología clínica. 

Criterios de calificación: Los indicados en el apartado 

Criterios e instrumentos generales de calificación. 

CP: f, m y t / OOGG: f, m y v. 

CP (competencias profesionales, personales y sociales) y OOGG (objetivos generales) el número o letra se corresponde con las tablas anteriores. ▲ 
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U.D.16: ATOMOFISIOLOGÍA Y PATOLOGÍA DEL SISTEMA ENDOCRINO. 

Nº de horas de la UD: 12 horas 

Nº de horas de contenidos 10 horas 

Nº de horas de actividades : 2 horas 

RA Contenidos Propuestos Actividades Propuestas Características 

RA 8 Reconoce trastornos 

endocrinos-metabólicos y 

de la alimentación, 

relacionándolos con 

manifestaciones de 

patologías comunes. 

1.- HORMONAS. MECANISMO DE 

ACCIÓN DE LAS HORMONAS.- 

2.- ANATOMÍA DEL SISTEMA 

ENDOCRINO.- 

3.- FISIOLOGÍA DEL SISTEMA 

ENDOCRINO.- 

4.-PRINCIPALES ENFERMEDADES DEL 

SISTEMA ENDOCRINO.- 

Actividad 1: Constituida por los siguientes 

apartados: 

1. Elaboración de un esquema con el eje 

hipotálamo-hipófisis y las hormonas 

que se segregan. 

2. Definir tres síntomas y tres signos que 

indiquen patología del sistema 

endocrino, indicando por qué unos son 

síntomas y otros signos. 

3. De una relación de términos, indicar el 

significado de los mismos. 

Objetivos Específicos: 

 Identificar las diferentes glándulas que componen el 

sistema endocrino. 

 Diferenciar los síntomas de los signos. 

 Identificar términos específicos de la patología del 

sistema endocrino. 

Metodología: De forma individual se realizará la actividad. 

Recursos y Materiales: Ficha de la actividad. 

Temporización: 1 hora. 

Criterios de evaluación: 

 Se ha identificado las glándulas del sistema 

endocrino. 

 Se ha realizado la diferenciación de síntomas y signos. 

 Se ha indicado el significado de términos de la 

patología endocrina. 

Criterios de calificación: 

0: Mal. 

5: Regular. 

10: Bien. 

CP: f, m y t / OOGG: f, m y v. 

CP (competencias profesionales, personales y sociales) y OOGG (objetivos generales) el número o letra se corresponde con las tablas anteriores. ▲ 
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U.D.17: ALTERACIONES DEL METABOLISMO. 

Nº de horas de la UD: 11 horas 

Nº de horas de contenidos: 9 horas 

Nº de horas de actividades : 2 horas 

RA Contenidos Propuestos Actividades Propuestas Características 

RA8 Reconoce trastornos 

endocrinos-metabólicos y 

de la alimentación, 

relacionándolos con 

manifestaciones de 

patologías comunes. 

1.- FISIOPATOLOGÍA DEL 

METABOLISMO DE LA GLUCOSA.- 

a) Diabetes. Pruebas diagnósticas. 

2.- FISIOPATOLOGÍA DEL METABOLISMO 

DE LOS LÍPIDOS.- 

a) Metabolismo y transporte de los lípidos. 

b) Principalesalteracioneslipídicas. 

Dislipemias. 

c) Aterogénesis. 

Actividad 1: Constituida por los siguientes 

apartados: 

1. Completar en una tabla el significado 

de los términos: glucolisis, 

glucogenolisis, glucogenogénesis y 

gluconeogénesis. 

2. Relacionar en una tabla las siglas de 

las lipoproteínas con su significado. 

3. Dibuja en una lámina la formación de 

las placas de ateroma. 

Objetivos Específicos: 

 Identificar las rutas del metabolismo de los 

carbohidratos. 

 Utilizar la terminología específica de las 

lipoproteínas. 

Metodología: De forma individual se realizará la actividad. 

Recursos y Materiales: Ficha de la actividad. 

Temporización: 1 hora. 

Criterios de evaluación: 

 Se han identificado las rutas del metabolismo 

glucídico. 

 Se ha utilizado de forma correcta la terminología 

clínica. 

Criterios de calificación: 

0: Mal. 

5: Regular. 

10: Bien. 

CP:f,m y t / OOGG: f, m y v. 

CP (competencias profesionales, personales y sociales) y OOGG (objetivos generales) el número o letra se corresponde con las tablas anteriores. ▲ 
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U.D. 18: ALTERACIONES DE LA NUTRICIÓN. 
Nº de horas de la UD: 11 horas 

Nº de horas de contenidos: 9horas 

Nº de horas de actividades : 2 hora 

RA Contenidos Propuestos Actividades Propuestas Características 

RA8 Reconoce trastornos 

endocrinos-metabólicos y 

de la alimentación, 

relacionándolos con 

manifestaciones de 

patologías comunes. 

1.- ALIMENTACIÓN Y NUTRICIÓN.- 

a) Bioquímica, estructura, metabolismo y 

función de los nutrientes. 

2.- FISIOPATOLOGÍA DE LA 

ALIMENTACIÓN Y DE LA NUTRICIÓN.- 

a) Proceso de la digestión. 

b) Trastornos nutricionales. 

c) Obesidad. 

Actividad 1: Constituida por los siguientes 

apartados: 

1. De una lista de alimentos, indicar 

el nutriente que predomina en cada 

uno de ellos. 

2. De forma individual, recopilar los 

alimentos consumidos durante una 

jornada para identificar si la dieta 

es equilibrada desde el punto de 

vista cualitativo. 

3. De forma individual, calcular el 

IMC clasificándolo en función del 

resultado obtenido. 

Objetivos Específicos: 

 Detallar los aspectos cuantitativos y cualitativos de la 

alimentación normal. 

 Identificar los nutrientes que componen los 

alimentos 

Metodología: De forma individual se realizará la actividad. 

Recursos y Materiales: Ficha. 

Temporización: 1 hora 

Criterios de evaluación: 

 Se han detallado los aspectos cuantitativos y 

cualitativos de la alimentación normal. 

Criterios de calificación: 

 

0: Mal. 

5: Regular. 

10: Bien. 
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Actividad 3: Examen de los contenidos de 

las Unidades. 

Objetivos Específicos: 

Comprobar que se han adquirido los contenidos de las 

unidades. 

Metodología: examen de preguntas tipo test multirrespuesta. 

Recursos y Materiales: aula y papel. 

Temporización: 2 horas. 

Criterios de evaluación: 

 Se han detallado los aspectos cuantitativos y cualitativos 

de la alimentación normal. 

 Se han definido las características de las alteraciones 

fisiopatológicas endocrino-metabólicas más frecuentes. 

 Se han descrito las consecuencias fisiopatológicas de las 

carencias alimenticias. 

 Se han explicado las características de la obesidad. 

 Se ha analizado el proceso fisiopatológico de la diabetes. 

 Se ha analizado el proceso metabólico de los lípidos. 

 Se han detallado las repercusiones orgánicas del exceso 

de colesterol. 

 Se han definido las características de las alteraciones 

fisiopatológicas de la reproducción. 

Criterios de calificación: Los indicados en el apartado 

Criterios e instrumentos generales de calificación. 

CP: f, m y t / OOGG: f , g, m y v 

CP (competencias profesionales, personales y sociales) y OOGG (objetivos generales) el número o letra se corresponde con las tablas anteriores. ▲ 

 


