 ESTRATEGIAS DE CRECIMIENTO EXTERNO E INTERNO
El crecimiento: concepto y tipos
   El crecimiento es un objetivo natural de todas las empresas, sea cual sea su dimensión inicial. La realidad empírica nos muestra como, salvo excepciones, las empresas aprovechan la oportunidad de crecer cuando se presenta. Las razones son diversas, como buscar una mayor tecnificación, obtener mejores precios de los proveedores (al aumentar los pedidos), incrementar las posibilidades de financiación, aumentar la facturación y por tanto los ingresos, o la propia tendencia humana a prosperar y buscar nuevos retos y horizontes.
   y 
TEMA CRECIMIENTO INTERNO
Hay un tipo de crecimiento interno que supone realizar nuevas inversiones en la propia empresa, aumentando así su capacidad productiva,
Causas del crecimiento interno

El crecimiento interno puede surgir por alguno o varios de los siguientes motivos:

- el deseo de aumentar los beneficios de la empresa

 -la intención de garantizar su supervivencia diversificando riesgos o abriendo puertas a nuevas oportunidades

- la existencia de recursos ociosos que pueden ser aprovechados, tanto materiales, humanos, o inmateriales (el conocimiento del sector, la imagen de la marca…)
Formas de crecimiento interno

Aunque vamos a emplear ambos vocablos, se suele distinguir entre expansión, donde no cambia el producto, no cambia el mercado tradicional o no cambia ninguno de los dos y diversificación donde cambian el producto y el mercado tradicional
1.- Cuando no cambia ni el producto ni el mercado tradicional se trata de ganar cuota de mercado

2.- La expansión o diversificación hacia nuevos mercados generalmente conlleva una expansión o diversificación geográfica, desde el ámbito local al regional, nacional o internacional

3.- La expansión o diversificación hacia nuevos productos tiene estas tres modalidades:
-Horizontal El crecimiento de la empresa se desarrolla a través de productos nuevos dentro del sector característico de la empresa. Es frecuente que consista en una mejora o innovación en los productos existentes. También recibe el nombre de diversificación relacionada.
-Vertical Se trata de ampliar la actividad de la empresa con productos o servicios complementarios al principal. Puede tratarse de materias primas (aprovisionamiento), de prestación de servicios complementarios o de controlar la red de distribución.
Se llama integración al proceso en el que la empresa transfiere un producto a otras secciones que podría venderse en el mercado. Hoy en día se da con frecuencia el proceso inverso, la desintegración, por el que una empresa pasa a comprar a una empresa externa productos que antiguamente fabricaba.

- Diversificación no relacionada  Los productos no tienen relación con los que hasta ahora ofrecía la empresa.
    Crecimiento externo 
implica la adquisición, participación o control de empresas ya existentes, suele aparecer cuando la empresa ha llevado su crecimiento interno a dimensiones importantes.
El crecimiento externo puede obedecer al deseo de entrar en nuevo mercado donde tiene presencia la otra empresa, aprovechar una buena posibilidad de invertir utilizar las sinergias positivas que se producen entre dos empresas
Es más rápido que el crecimiento interno y las posibilidades de crecimiento son mayores. Pero por el contrario la empresa pierde soberanía sobre sus decisiones y tiene más posibilidades de fracaso.

Las formas de crecimiento son
1.-Adquisición de toda o parte de una empresa

· 1.1Fusión Es el procedimiento de concentración de sociedades, regulado por ley, y consistente en la disolución de dos o más sociedades, que traspasan sus respectivos patrimonios en bloque a la nueva sociedad que se crea.
· 1.2Absorción Procedimiento de concentración de sociedades consiste en que una sociedad (absorbente) compra el patrimonio de otra u otras (sociedades absorbidas) y lo integra en  el suyo propio.
· 1.3Participación en sociedades  Se produce cuando una empresa adquiere una parte de las acciones de otras sociedades, lo que puede suponer el control mayoritario    
( más del 50% de las acciones) o minoritario ( menos del 50%)
2.-Asociación y cooperación de empresas A través de diversas modalidades de contratos, o de  simples acuerdos para unir sus esfuerzos, aprovechando las ventajas que surgen  de actuar conjuntamente. 
· 2.1 Joint Venture Cuando dos o mas empresas se unen en una empresa  conjunta para participar en un proyecto común o para penetrar en un mercado
· 2.2 Franquicias Una franquicia es un acuerdo entre el franquiciador  y el destinatario o franquiciado , por virtud del que el primero cede al segundo la explotación de los derechos de uso de determinado nombre o marca, así como los sistemas de producción y mercado de producto. A cambio el franquiciado tiene que abonar un canon periódico o adquirir las materias primas suministradas por el franquiciador.
· 2.3 Subcontratación  Acuerdo por el que una empresa acuerda con otra la realización de una actividad en las condiciones preestablecidas. La empresa pretende con ella centrarse en lo que realmente sabe hacer, el core del negocio, dejando a otra empresa especializada una función que es ajena al objeto de la compañía
